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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น 
เรื่องประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 – 2570 ) 

 
 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570)เพ่ือก าหนด
แผนงาน/โครงการในการแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ ในปัจจุบันและใช้
เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม
น าไปสู่การพัฒนาเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น 

 

บัดนี้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นได้มีมติเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.2566 - 2570) และสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมสมัย
วิสามัญ ครั้งที่ 1/2565  เมื่อวันที่ 24  กุมภาพันธ์ 2565 และผู้บริหารท้องถิ่นได้พิจารณาอนุมัติแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) โดยถือปฏิบัติตาม ข้อ 17แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 

 

ดังนั้นเพ่ือให้การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้
ก าหนดไว้อย่ างมีประสิทธิภาพบรรลุ วัตถุประสงค์ เป้ าหมายที่ ตั้ งไว้จึ งประกาศใช้แผน พัฒนาท้ องถิ่น         
(พ.ศ.2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ต่อไป 

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ วันที่  24  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565 
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ค ำน ำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570 ) ฉบับนี้องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นจัดท าขึ้น เพ่ือใช้

เป็นแนวทางในการพัฒนาโดยได้ก าหนดแผนงาน /โครงการ ที่มีห้วงระยะเวลาห้าปี เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น 
รวมถึงวิธีการแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตพ้ืนที่ต าบล 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับนี้ เป็นกรอบและแนวทางในการบริหาร และพัฒนา
ต าบลซึ่งจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่สูงสุด บรรลุจุดมุ่งหมายของการพัฒนา ก่อให้เกิดผลในการตอบ
สอนองความต้องการของประชาชน ลดความซับซ้อนในการด าเนินงาน ตลอดจนเป็นการใช้งบประมาณที่มีอยู่อย่าง
จ ากัดให้ได้ผลคุ้มค่า สามารถมองเห็นเป็นรูปธรรม ทั้งทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม
และ นันทนาการ เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม การท่องเที่ยว การบริการสาธารณะ ซึ่งเป็นการประสารความร่วมมือ
การพัฒนา จาก ประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน ในพ้ืนที่ และ หน่วยงานองค์กรอ่ืนๆ รวมไปถึงร่วมการตรวจสอบ
ติดตามประเมินผลการพัฒนาแผนงาน/โครงการ ให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนพัฒนา
ที่ตั้งไว้ 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาครั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและปฏิบัติงานก่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจ ทั้งภาครัฐ/เอกชน และ
ประชาชนในพ้ืนที่ สรรค์สร้างให้ชุมชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น รวมไปถึงพัฒนาต าบลวั งเย็นให้เจริญก้าวหน้าอย่าง
บูรณาการต่อไป 
   
 

                              งานนโยบายและแผน  
                                                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น 
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แผนพัฒนำท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570 )  

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังเย็น  อ ำเภอนครปฐม  จังหวัดนครปฐม 
------------------------------------------------------------ 

 

สว่นที ่๑ สภาพทัว่ไปและขอ้มลูพืน้ฐานองคก์ารบริหารสว่นต าบล 

(๑) ด้านกายภาพ 
 

๑) ทีต่ัง้ของหมูบ่า้นหรือชมุชนหรือต าบล  
 
              แผนที่ต าบลวังเย็น  อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
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องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ได้รับการจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลเมื่อปีพ.ศ. ๒๕๓๙  
มีส านักงานเลขที่  ๙/๑ หมู่ที่  ๖  ต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐมจังหวัดนครปฐม ในสมัยรัชกาลที่   ๖  
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวฯ ได้เสด็จมาประพาสและทรงพักที่ริมน้ าซึ่งได้ทรงตรัสว่าสถานที่แห่งนี้มี
แม่น้ าล าคลองที่เย็นสดชื่นเพราะแม่น้ าล าคลองเต็มตลิ่งพระองค์จึงตรัสให้สถานที่แห่งนี้ชื่อว่า   “วังน้ าเย็น” ต่อมาได้
สร้างวัดขึ้นภายในบริเวณนี้ชาวบ้านเรียกกันว่า“วัดวังเย็น” 

๒) ลักษณะภูมิประเทศ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น เป็นต าบลหนึ่งใน๒๔ต าบลของอ าเภอเมืองนครปฐมอยู่ทางทิศ
ตะวันตกของอ าเภอเมืองนครปฐม  ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมืองนครปฐม ประมาณ๑๑กิโลเมตร ห่างจากศาลากลาง
จังหวัด๖กิโลเมตรมีเนื้อที่โดยประมาณ ๓.๔๓๖ตารางกิโลเมตร ภูมิประเทศโดยทั่วไปมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม
ประชากรมีอาชีพท านาท าสวนผักมีคลองธรรมชาติมีคลองท่าผา– บางแก้ว ไหลผ่าน 
  ๓)  ลักษณะภูมิอากาศ 

ภูมิอากาศของต าบลวังเย็นจัดอยู่ ในประเภทฝนเมืองร้อนเฉพาะฤดู ( tropical savannah 
climate) สภาพอากาศโดยทั่วไปขึ้นอยู่กับอิทธิพลของลมมรสุม ฤดูฝนจึงมีฝนตกชุก ฤดูร้อนอากาศค่อนข้างร้อน 
ส่วนฤดูหนาวอากาศไม่หนาวจัด เฉลี่ยแล้วอุณหภูมิทั้งปีประมาณ ๒๘ องศาเซลเซียส โดยฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่เดือน
กุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศจะร้อนและแห้ง อุณหภูมิสูงสุดจะอยู่ในช่วงเดือนเมษายน เฉลี่ย ๓๖.๘ 
องศาเซลเซียส และมีลมพัดจากอ่าวไทยเข้าสู่จังหวัดนครปฐมทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่เดือน
พฤษภาคมไปจนถึงเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นช่วงมรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัดผ่าน โดยฝนจะทิ้งช่วงในเดือนมิถุนายนถึง
เดือนกรกฎาคม และจะตกชุกในเดือนกันยายน ฤดูหนาวเริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนไปจนถึงเดือนมกราคม ซึ่งเป็น
ช่วงที่ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ พัดพาความหนาวมาสู่ประเทศไทย โดยมีลักษณะอากาศหนาวเย็นเป็นช่วง ๆ 
ช่วงหนาวที่สุด จะอยู่ในราวปลายเดือนธันวาคมถึงสิ้นเดือนมกราคม อุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย ๑๗.๒ องศาเซลเซียส  
  ๔) ลักษณะของดิน 

ต าบลวังเย็น ตั้งอยู่ในจังหวัดนครปฐม ซึ่งอยู่บนที่ราบภาคกลางตอนล่างหรือที่ราบลุ่มบริเวณ
สามเหลี่ยมแม่น้ าเจ้าพระยา แม่น้ าท่าจีน และแม่น้ าแม่กลอง พื้นดินค่อนข้างราบเรียบ มีความลาดเทประมาณ     ๑ 
- ๒ องศา ระดับความสูงเฉลี่ยประมาณ ๓ เมตรจากระดับน้ าทะเลปานกลาง ต าบลวังเย็นอยู่ในพ้ืนที่แถบตะวันตก
ของแม่น้ าท่าจีน  ซึ่งเป็นบริเวณลานตะพักชั้นต่ า ในเขตอ าเภอเมืองนครปฐม อ าเภอนครชัยศรี และอ าเภอสามพราน 
มีความกว้างประมาณ ๕-๒๘ กิโลเมตร แล้วค่อยแคบลงในเขตอ าเภอก าแพงแสน อ าเภอดอนตูม และทางตะวันตก
ของอ าเภอบางเลน คิดเป็นพื้นที่ประมาณ ๔๐ % ของพื้นที่จังหวัด ลักษณะดินส่วนใหญ่จะเป็นดินร่วนปนทราย บาง
แห่งดินตะกอนตกทับถมเป็นดอนสูงขึ้นมาประมาณ ๕ เมตร ได้แก่ ดอนตูม และดอนพุทรา ในเขตอ าเภอดอนตูม 
ต าบลดอนเสาเกียด และต าบลดอนยายหอม ในเขตอ าเภอเมืองนครปฐม เป็นต้น บริเวณลานตะพักน้ าชั้นต่ าเป็น
แหล่งปลูกข้าว ปลูกพืชไร่ ผักและผลไม่ต่าง ๆ 

ปัจจุบันพ้ืนที่ต าบลวังเย็นส่วนใหญ่ใช้เพ่ือการเกษตรกรรมคือปลูกข้าว ปลูกพืชไร่ตามฤดูกาลใน
ด้านปศุสัตว์มีการเลี้ยงโคสุกรไก่ ฯลฯ  ซึ่งเป็นที่นิยมเลี้ยงของชาวบ้านเพื่อขายส่งในประเทศในด้านการถือครองที่ดิน
ส่วนใหญ่ชาวบ้านเป็นเจ้าของที่ดินท ากินเองเนื่องจากต าบลวังเย็นเป็นต าบลที่ตั้งอยู่ในเขตอ าเภอเมืองดังนั้นชาวบ้าน
จึงสามารถด ารงชีวิตโดยการท าผลผลิตทางการเกษตรออกไปขายในตลาดบ้านเรือนที่พักอาศัยส่วนใหญ่จะเป็นการ
ปลูกในที่ดินท ากินของตนเองซึ่งสะดวกในการดูแลรักษา จากการที่ปลูกในที่ของตนเองจึงท าให้บ้านแต่ละหลังอยู่
กระจัดกระจายยกเว้นบางแห่งที่เป็นร้านค้าจะเป็นแหล่งชุมชน 
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(๒) ด้านการเมือง/การปกครอง 
  ๑)  เขตการปกครอง 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับเขต      ต าบลล าพยา    อ าเภอเมือง   จังหวัดนครปฐม 

ทิศใต้  ติดต่อกับเขต      ต าบลดอนใหญ่ อ าเภอบางแพ   จังหวัดราชบุรี 
ทิศตะวันออก     ติดต่อกับเขต      ต าบลบางแขม    อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขต    ต าบลหนองดินแดง   อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
ต าบลวังเย็นแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น๖  หมู่บ้าน ดังนี้  
หมู่ที่  ๑    ชื่อบ้านวังเย็นนอก หมู่ที่  ๔  ชื่อบ้านไร่ต้นส าโรง 

  หมู่ที่  ๒    ชื่อบ้านวังเย็นใน หมู่ที่  ๕ ชื่อบ้านล าน้ าโจน 
  หมู่ที่  ๓    ชื่อบ้านไผ่แหลม หมู่ที่  ๖ ชื่อบ้านคันไผ่ 
 

  ๒)  การเลือกตั้ง 
การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตามพระราชบัญญัติสภาต าบล 

และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน 6 หมู่บ้าน หากมีการเลือกตั้งใน
ครั้งหน้า จะมีผู้บริหารท้องถิ่น(นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 1  คน 6 หมู่บ้าน รวมเป็น 6  คน 
 

(๓) ประชากร 
 

๑) ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
จ านวนประชากรย้อนหลัง 3  ปี   (ปี 2562 - 2564)ตามทะเบียนราษฎร์จังหวัดนครปฐม        

ปี 2562 มีประชากรเพ่ิมขึ้น 4 คน ปี 2563 มีประชากรลดลง1 คน ปี 2564   มีประชากรลดลง 13 คน(แสดง
ตามตารางท่ี 1 ) 

 
ตารางท่ี 1 ตารางเปรียบเทียบจ านวนประชากรย้อนหลัง 3 ปี (ปี 2562 - 2564 ) 

แหล่งท่ีมาของข้อมูล : จากส านักงานสถิติแห่งชาติ 
 
 

การคาดการณ์ในอนาคต จะเห็นได้ว่าจ านวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นตั้งแต่ 2562-2564 นั้น          
มีจ านวนทีเ่พ่ิมขึ้นของประชากรต่อปีน้อยมากและจ านวนประชากรกลับลดลงในปี 2564 ไม่ต่างกับจ านวนที่เพ่ิมข้ึน
เลย ซึ่งแสดงได้ว่าอัตราการเกิดลดลงอาจมีแนวโน้มส่งผลต่อจ านวนประชากรที่อยู่ในวัยท างานลดลงด้วย            
แต่ประชากรในวัยสูงอายุเพ่ิมมากข้ึน ส่งกระทบต่อการพัฒนาท้องถิ่นด้านเศรษฐกิจ สวัสดิการสังคม เป็นอย่างมาก  

 
 
 
 
 

ปี 
จ านวนประชากร 

ชาย/คน 
จ านวนประชากร 

หญิง/คน 
จ านวนรวม/คน 

จ านวน
ประชากรเฉลี่ย 

จ านวน
ครัวเรือน 

2562 1,550 1,669 3,219 1,610 857 
2563 1,535 1,683 3,218 1,609 867 
2564 1,529 1,676 3,205 1,603 878 
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2) ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
แรกเกิด-            

ต่ ากว่า ๓ ปี 
4 -๒๐  ๒๑-๖๐ ๖๑ – ๙๐ 91-ขึ้นไป รวมจ านวน 

๑ บ้านวังเย็นนอก 25 76 287 711 - 459 
๒ บ้านวังเย็นใน 15 34 159 48 - 256 
๓ บ้านไผ่แหลม 19 98 272 51 - 440 
๔ บ้านไร่ต้นส าโรง 51 128 558 160 - 897 
๕ บ้านล าน้ าโจน 28 110 428 115 - 681 
๖ บ้านคันไผ่ 41 117 379 81 - 618 

รวมทั้งสิ้น 179 563 2,083 526 - ๓,351 
 *** ข้อมูล ณ เดือน ตุลาคม 2564 
 *** แหล่งที่มา ทะเบียนราษฎร์  จังหวัดนครปฐม 

 
(๔) สภาพทางสังคม 

๑) การศึกษา 
ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  มีโรงเรียนในพ้ืนที่ระดับประถมศึกษาจ านวน  2 แห่ง 

ได้แก่ โรงเรียนวังเย็น มีนักเรียน จ านวน 71 คน  และโรงเรียนบ้านไร่ต้นส าโรง มีนักเรียน จ านวน 118 คน,       มี
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 1 แห่ง ได้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลวังเย็น มีนักเรียนจ านวน 26 คน 
และศูนย์การศกึษานอกโรงเรียนประจ าต าบลวังเย็น 1แห่ง มีนักเรียน 40 คน 
      

ที ่ ชื่อสถานศึกษา 
จ านวน 

ระดับ สังกัด แห่ง ครู นักเรียน 
๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลวังเย็น ก่อนวัยเรียน อบต. ๑ ๒ 26 
๒ โรงเรียนวัดวังเย็น ประถมศึกษา สพฐ. 1 - 71 
3 โรงเรียนบ้านไร่ต้นส าโรง ประถมศึกษา สพฐ. 1 - 118 
4 ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนต าบล   

วังเย็น 
ประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา 
  กศน. ๑ ๑ 4๐ 

 รวม ๔ 3 255 
  *** ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2564 
 

2) สาธารณสุข 
ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังเย็น จ านวน 1 แห่ง 

ประชาชนส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน 
เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์ โรคไข้เลือดออก มือ-เท้า-ปาก ในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติ
เข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุ ขภาพประจ าปี  การแก้ไข
ปัญหา คือ อบต.วังเย็น  และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังเย็น  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้หมู่บ้าน
เห็นความส าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการ
อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะการใช้ยา
เพ่ือบ าบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม  การออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอ และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจ
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สุขภาพปัญหาเหล่านี้  อบต.วังเย็น พยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไขโดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล     
วังเย็น จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา 

 
๓) อาชญากรรม 
ในพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น มี ที่พักสายตรวจต าบลวังเย็น จ านวน 1 แห่ง เพ่ือคอย

สอดส่องดูและอาชญากรรมในพ้ืนที่  ท าให้ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้นแต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน
และท าลายทรัพย์สินของราชการ  ซึ่ง องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ก็ได้ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่าส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธีมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ปัญหาคือจากข้อมูลที่ส ารวจพบว่าส่วนใหญ่ไม่มีการป้องกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม  วิธีการแก้ปัญหาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่อย่างเป็นรูปธรรม ถึงแม้งบประมาณที่มี
อยู่จะจ ากัด  แต่ก็สามารถด าเนินโครงการการติดตั้งกล้อง ( CCTV ) ในจุดที่เป็นที่สาธารณะ หน้าโรงเรียน,ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  และบริเวณทางแยก  ในพ้ืนที่ หมู่ที่ 1-6 จ านวน 12 จุด, และกล้องวงจรปิดที่ไม่ใช่ CCTV  อีก
จ านวน  5 จุด รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวก
ให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ 
เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของ
ตนประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความ
ร่วมมือไปยังผู้น า การขอก าลังจาก ต ารวจ  ผู้น า  อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุนแรงแต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลย
ยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทาง องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังเย็น จะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้      

 

๔) ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธร

อ าเภอเมืองนครปฐม ได้แจ้งให้ข้อมูลกับ อบต.วังเย็น ให้ทราบนั้นพบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น    มีผู้
ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับ
ทางผู้น าประชาชนหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น   ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไข
ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  สามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์ การ
ประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส และการฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ก็เป็นเรื่องของอ าเภอ
หรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด  

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ได้ด าเนินโครงการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังเย็น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือน าผลการส ารวจมาพิจารณาแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
ให้แก่ชุมชน ผลการส ารวจพบว่าประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น มีประชากรที่สูบบุหรี่ มีจ านวน
มากกว่าผู้ทีด่ื่มสุรา 

5) การสังคมสงเคราะห์องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นได้ด าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์ดังนี้ 
๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดตามนโยบายรัฐ 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
๔. ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง   
๕. ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านผู้ยากจน รายได้น้อย 
 
 

 
 



11 
 
(๕) ระบบบริการพื้นฐาน 

 ๑) การคมนาคมขนส่ง 
ทางบก ในเขตพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  ใช้เส้นทางคมนาคมขนส่งทางบกเป็นหลัก 

เนื่องจากไม่มีการคมนาคมขนส่งน้ า และทางรางฯลฯ  ส่วนใหญ่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลาดยางต่างๆ 
คิดเป็นร้อยละ 70 ของพ้ืนที่ ถนนสายหลัก ได้แก่  ถนนสายวังเย็น - ล าพยา ,ถนนสายวังเย็น –บางแขม และถนน
สายวังเย็น – หนองดินแดง  

โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลาดยางทุกสาย  
โดยใช้งบประมาณของ อบต.เอง และขอสนับสนุนหน่วยงานต่างที่เกี่ยวข้องปัญหาคือ อบต.วังเย็น ไม่สามารถ
ด าเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะจะด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ 

ทางน้ าไม่มี 
ทางราง    ไม่มี 
ทางอ่ืนๆ   ไม่มี 

 
 

 ๒) การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ปัญหาคือไฟฟ้าส่อง

สว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้ติดตั้ง
ไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นจึงไม่สามารถด าเนินการได้เช่นเดียวกับถนน
การแก้ปัญหาคือ ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่ และวิธีการที่
จะด าเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน ปัจจุบันในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังเย็นมีไฟฟ้าใช้  ดังนี้ 

(๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้าครบทุกหลังคาเรือน 
  (๒)  ไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมถนนทุกสายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น 
 

 3) การประปา 
การประปา องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น มีกิจการประปาเป็นเองสามารถให้บริการได้

ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ และมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี ปัญหาคือ มีเรื่องน้ าประปาขุ่นบ่อยครั้ง 
สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ า และไม่มีแหล่งน้ าดิบในการผลิตประปาต้องขอใช้จาก
พ้ืนที่ อ่ืนท าให้มีค่าใช้จ่ายมาก ประปาของ อบต.ยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็นน้ าประปาส าหรับบริโภคได้ต้องใช้
งบประมาณสูงมากในการด าเนินการ ปัจจุบัน อบต. ยังไม่ประสบปัญหาการขาดแคลนน้ าสามารถที่จะจัดหาน้ าดิบ
ส าหรับผลิตประปาให้หมู่บ้านได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพ้ืนที่ด าเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที การ
พิจารณาโครงการต่างๆ ที่ไม่สามารถด าเนินการได้นั้นเช่นโครงการก่อสร้างโรงสูบจ่ายสารเคมีและเก็บสารเคมีการ
ประปา ฯลฯองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ก็ได้น าบรรจุในแผนพัฒนาเพ่ือที่จะพิจารณาด าเนินการในปีต่อไปเมื่อมี
งบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถด าเนินโครงการได้ต่อเนื่องเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน
ต่อไปปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้  ดังนี้ 

 

 (๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา 799 ครัวเรือน 
 (๒)  หน่วยงานเจ้าของกิจการประปาของ อบต.วังเย็น  ๑แห่ง 

(๓)  ปริมาณการใช้น้ าประปาเฉลี่ย๕๐๐ – ๕๕๐ลบ.ม./วัน 
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(๔)  แหล่งน้ าดิบที่ใช้ผลิตน้ าประปาได้จาก  
4.1  สระน้ าหนองใหญ่ 
4.2   แหล่งน้ าผิวดิน   
4.3   แหล่งน้ าใต้ดิน  ได้จาก หอถังประปาบาดาล จ านวน 11 หอถัง   

 
 ๔) โทรศัพท์ 

มีตู้โทรศัพท์สาธารณะ จ านวน 6 ตู้ เพียงพอทั้ง 6 หมู่บ้าน แต่ไม่นิยมใช้เท่าใดนักส่วนใหญ่ใช้
โทรศัพท์เคลื่อนทีจ่ึงไม่มีปัญหาด้านการติดต่อสื่อสาร 

 
 ๕)ระบบโลจิสติกส์(Logistics) หรือการขนส่ง   

(๑)  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข   -    แห่ง      
(๒)  สถานีโทรคมนาคมอ่ืนๆ  -  แห่ง 

 
 

(๖) ระบบเศรษฐกิจ 
 1) การเกษตร 

ประชากรส่วนใหญ่นิยมปลูกพืชน้ า (ผักบุ้ง,ผักกระเฉด ) รองลงมาสวนผลไม้(ส้ม,มะม่วง , กล้วย, 
มะพร้าว, มะละกอ) , การเพาะเห็ด ,ไม้ผล (มะนาว ,มะกรูด ),พืชผักสวนครัว และมีการท านาข้าว บ้างในบางพ้ืนที่  

 

 ๒) การประมง 
ประชากรในเขตต าบลวังเย็นปัจจุบันส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการประมง คือ เลี้ยงสัตว์น้ า(ปลา,กุ้ง ) 
 

 ๓) การปศุสัตว์ 
เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยงไก่

ไข่ ,ไก่ชน ,เป็ด ,โค ,สุกร ,จิ้งหรีด 
 

 ๔) การบริการ 
โรงแรม        - แห่ง 
ร้านอาหาร/ร้านค้า/ร้านขายของช า    17 แห่ง 
โรงภาพยนตร์       - แห่ง 
สถานีขนส่ง       - แห่ง  
ร้านเกมส์       - แห่ง 
บริษัทประกอบกิจการสนามกอล์ฟ     ๑  แห่ง 
 

 ๕) การท่องเที่ยว 
ในองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นไม่มีแหล่งท่องเที่ยวแต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดข้ึนใน

ชุมชน เช่น การจัดงานประเพณีต่างๆ, งานประจ าปีวัดวังเย็น จะมีผู้คนจากต่างพ้ืนที่มาเที่ยวงานเป็นจ านวนมาก 
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๖)  อุตสาหกรรม 
ฟาร์มเลี้ยงสัตว์    ๓ แห่ง 
โรงเพาะเห็ด    - แห่ง 
บริษัทประกอบกิจการสนามกอล์ฟ  ๑ แห่ง 
บริษัทผลิตเครื่องดื่มชูก าลัง  ๑ แห่ง 
โรงหล่อพระ    ๑ แห่ง 
โรงท าไม้กรอบรูป   - แห่ง 
โรงตีเหล็ก    3 แห่ง 
โรงผลิตน้ าดื่ม    - แห่ง 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัดประกอบกิจการเสื้อผ้า - แห่ง 
โรงผลิตเส้นขนมจีน   ๑ แห่ง 
อู่ซ่อมรถจักรยานยนตร์   3 แห่ง 
รา้นค้า/ร้านอาหาร/ร้านขายของช า๑7 แห่ง 
 

 ๗)  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
- กลุ่มเกษตรผลิตผักกระเฉด, ผักสวนครัวประเภทอ่ืนๆ 
- กลุ่มเกษตรผู้เลี้ยงปลา,ไก่ไข่,ไก่เนื้อ,ไก่ชน  และสุกร 
- ฟาร์มขนาดใหญ่ (เบทาโกร)  ผลิตไก่เนื้อและสุกร ส่งออกและบริโภคในประเทศ   

 ๘)  แรงงาน 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรที่มีอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ  

69.13  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ ๗๓.๙๙ ซึ่งน้อยกว่ามาก แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ ากว่าระดับจังหวัด  
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้างท างานนอกพ้ืนที่ แต่ก็
ไม่ได้เดินทางไกลมากนักเนื่องจากพ้ืนที่ต าบลวังเย็นอยู่ในเขตอ าเภอเมืองนครปฐม และมีประชากรบางส่วนที่ไป
ท างานต่างประเทศ ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท ห้าง
ร้านใหญ่ๆ เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานขนาดใหญ่จึงไม่จ าเป็นต้องจ้างแรงงานจ านวน
มาก ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้  

 

(7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 ๑) การนับถือศาสนา 
           ประชากรในพ้ืนที่ส่วนใหญ่นับถือ ศาสนาพุทธ จะมีส่วนน้อยมากที่นับถือศาสนาอ่ืน เช่นคริสต์ 

และอิสลาม มีศาสนาสถานทางพุทธศาสนา (วัดวังเย็น)จ านวน ๑ แห่ง 
 ๒) ประเพณีและงานประจ าปี 

-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  งานประจ าปีวัดวังเย็น   ประมาณ เดือน  มีนาคม  
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม  พฤศจิกายน 
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 ๓)ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนในเขต องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ได้แก่ ท าอิฐมอญ   
- ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙๐ % พูดภาษากลาง 
 

๔) OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและเหลือ

เอาไว้จ าหน่วยบ้าง ได้แก่ น้ าดื่มยาดมสมุนไพร  ยาหม่องเครื่องจักสาร ฯลฯ 
 

(8).ทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๑) น้ า 

ที่ใช้ในการอุปโภค-บริโภค เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากบ่อบาดาลซึ่งจะต้องน ามาผ่าน
กระบวนการของระบบประปา ส าหรับน้ าใต้ดินมีปริมาณน้อย ไม่สามารถน าขึ้นมาใช้ให้พอเพียงได้ แหล่งน้ าที่ส าคัญ
จ าแนกได้ดังนี้ 

-คลองชลประทาน   
-คลองท่าผา- บางแก้ว(สายหลัก )  
-คลองห้วยสามสาม  
-คลองไส้ไก่ต่างๆ และบ่อน้ าที่ชาวบ้านขุดไว้ใช้ทางการเกษตร 
-ประปาบาดาล จ านวน 11  หอถัง 
 

๒) ป่าไม้ 
ต าบลวังเย็น  อยู่ในเขตอ าเภอเมือง ฯ เป็นร่องรอยป่าธรรมชาติที่ส าคัญยิ่งอีกแห่งหนึ่ง ไม้

ส าคัญได้แก่ ยางนามีทั้งต้นเล็กและต้นใหญ่ และมีไม้ยืนต้นชนิดอ่ืน ๆ อีกเป็นจ านวนมาก เช่น ตะเคียนทอง ตะเคียน
หนู ข่อย กร่าง มะดัน และมะพลับ เป็นต้นนอกจากนี้ยังมีสัตว์ป่าหลายชนิด เช่น กระรอก กระแต ลิงป่า และนก
ชนิดต่างๆป่าที่ปลูกขึ้นใหม่ในพ้ืนที่ต่าง ๆ ซึ่งเป็นที่น่ายินดีเป็นอย่างยิ่งว่าปัจจุบันวัด สถานที่ราชการ และ
สถานศึกษาหลายแห่งได้ให้ความส าคัญแก่เรื่องปลูกป่าโดยด าเนินการปลูกป่าในโอกาสวันส าคัญต่าง ๆ ของชาติมาก
ขึ้นจนกลายเป็นป่าไม้ร่มรื่น มีไม้หลากหลายชนิด ทั้งไม้พ้ืนเมืองและไม้ถ่ินอ่ืน 

 
  ๓) ภูเขา 

ในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลวังเย็น ไม่มีภูเขา 
 

  ๔) ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
ในพ้ืนที่ของ องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น ส่วนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่

อาศัย ร้านค้า สถานประกอบการตามล าดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติใน
พ้ืนที่  ก็ได้แก่  ดิน  น้ า  ต้นไม้  อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ ต้องอาศัยน้ าดิบจากแหล่งอ่ืน และน้ าฝนน้ าใน
การเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับ
การเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน  โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ ใน
พ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของเมืองให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่
พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน ฯลฯ 
 

(9) อ่ืน ๆ 
 

 - ไม่มี 
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ส่วนที่  2 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ ๒ 
 
 
 

 
 
 
 ๑)  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้สอดคล้อง
และบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎหมายว่า
ด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผล
บังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบใน
การจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่ างยุทธศาสตร์ชาติ ในการ
ติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วน
ด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้ เป็นไปตามที่ ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอันประกอบด้วย 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อรับผิดชอบในการด าเนินการจัดท า
ร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็น
ของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ
ตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายใน
ช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 
 

สถานการณ์แนวโน้มวิสัยทัศน์และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
1. บทน า 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่๑เป็น 
ต้นมาได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็น
ประเทศในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนส่งผลให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจนและในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อ
ได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศอย่างไรก็ตามประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญอาทิ
อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐  ที่ร้อยละ ๓.๙  ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพเมื่อเทียบกับ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๑)ความสมัพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
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ร้อยละ๖.๐  ต่อปี ในช่วงเวลาเกือบ ๖  ทศวรรษที่ผ่านมาโดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุน
ภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถ
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า
ขาดการน าเทคโนโลยีเขา้มาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและ
สมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้นศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทาส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศแม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะการศึกษาบริการสาธารณสุขโครงสร้างพ้ืนฐาน
ต่างๆและการคุ้มครองทางสังคมอื่นๆของคนไทยมีความครอบคลุมเพิ่มมากขึ้นแต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพ
การให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ ท าให้ประเทศไทยยังคงมี
ปัญหาความเหลื่อมล้ าในหลายมิติขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการ
พัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืนขณะเดียวกันการวางกล
ยุทธ์ระยะยาวในการฟ้ืนฟูการใช้และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพื่อการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายัง
ขาดความชัดเจนส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลือง
และเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดกาภาครัฐการ
พัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของ
ประชาชนขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็งลดความ
ขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ าความไม่เสมอภาคการขาดความเชื่อมั่น
ในกระบวนการยุติธรรมและปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่น
สถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคีในขณะเดียวกันการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงาน และวัยเด็กที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องจะ
เป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนาประเทศในมิติต่างๆมีความท้าทายมากขึ้นทั้งในส่วนของเสถียรภาพ
ทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความม่ันคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะ
เป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและ เป็น

ประตูสู่เอเชียแต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศเพ่ือน
บ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคตนอกจากนี้ประเทศไทยยังคงต้องให้ความส าคัญกับปัญหาด้าน
ความมั่นคงอ่ืนๆที่มีความซับซ้อนละเอียดอ่อนและมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติที่อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการ
สร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับประชาชนซึ่งรวมถึงการสร้างความ
สามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่
แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจที่อาจก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจหรือเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพ
ทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคตขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐอาทิองค์การระหว่างประเทศและบรรษัทข้ามชาติจะมี
บทบาทมากขึ้นในการก าหนดกฎระเบียบทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆทั้งในด้านความมั่นคงและ
เศรษฐกิจรวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบอาจก่อให้เกิด
ความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบรวมทั้งปัญหายาเสพติดการค้ามนุษย์และการลักลอบ 



18 
 
เข้าเมืองในทางกลับกันความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้รับ
การพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผันอาทิเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง
การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่หุ่นยนต์และโดรนเทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่และเทคโนโลยีทางการเงินซึ่งตัวอย่าง
แนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้คาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลก
และเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้นแนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด
อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลายเพ่ิมมากขึ้นการแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นใน
การเพ่ิมผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้นประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอด  ในปี ๒๕๗๔       
จะก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องรวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากร
ในประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆเพ่ิมขึ้นซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและ
พฤติกรรมที่แตกต่างกันดังนั้นการเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 

ในขณะเดียวกันโครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัยอาจท าให้เกิดความต้องการแรงงาน
ต่างชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลงซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและ
ความก้าวหนา้ของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมี
ความสะดวกมากขึ้นและเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพิ่มมากขึ้น
โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในทั่ วทุกมุมโลก
สูงขึ้นทั้งนี้การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้นจึงอาจจะเป็นไปได้ที่
ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะ
แรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่าอาจท าให้การแย่งชิง
แรงงานมีความรุนแรงมากขึ้นซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
  นอกจากนี้ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้ง
ในเชิงความผันผวนความถี่และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้นซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นค งด้าน
อาหารและน้ าขณะที่ระบบนิเวศต่างๆมีแนวโน้มเสื่อมโทรมลงและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดีระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่างๆดังกล่าวที่แต่
ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกันท าให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศ
รวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น  พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวม  ถึงการสร้างสมดุลความมั่นคง
ด้านพลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมี
ความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้นโดยกรอบการพัฒนาตามขอ้ตกลงระหว่างประเทศต่างๆที่ส าคัญเช่นเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อใหเ้กิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติทั้งในส่วนของการ
จ้างงานและอาชีพสาขาการผลิตและบริการใหม่ๆความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความ
เสี่ยงด้านอื่นๆที่ซับซ้อนขึ้นอาชญากรรมไซเบอร์รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือการ 
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เคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเรว็ของผู้คนเงนิทุนข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้เทคโนโลยีและสินค้าและบริการการ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาดและโรค
อุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้นอาจน าไปสู่ปัญหา
ความเหลื่อมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับ
ผลกระทบต่างๆที่คาดว่าจะเกิดขึ้นซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี
และนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยีโครงสร้าง
พ้ืนฐานและองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดบัความแตกตา่งกันระหวา่งกลุ่มประชากรตา่งๆโดยการเปลีย่นแปลงทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่ จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่
เปลี่ยนไปมีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพิ่มมากขึ้นหลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบัน
และบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ าก่อให้เกิดความเสี่ยง
ต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์   ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมืองวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่าง
รวดเร็วรวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้นซึ่งปัจจัยทั้งหมด
ดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ
ข้างต้นเห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วมีพลวัตสูงและมีความซับซ้อนหลากหลายมิติซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมากดังนั้น
การพัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง
มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการด าเนินงาน
อย่างบูรณาการ  เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกันโดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมี
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพมีความรู้สมรรถนะและทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆสามารถรู้เท่า
ทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขมีอาชีพที่มั่นคงสร้ างรายได้ท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆและมาตรฐานที่สูงขึ้นโดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่างๆที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกันทั้งในส่วนของระบบ
การเรียนการสอนและการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัยระบบบริการ
สาธารณะโครงสร้างพ้ืนฐานรวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อให้ประเทศ
ไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลกจากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐาน
นโยบายไทยแลนด์๔.๐ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรมภาคเกษตรและ
ภาคบริการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาลดปัญหาความเหลื่อมล้ าและน าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วนนอกจากนี้ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน
พลังงานและอาหารการรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศการส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจและการ
พัฒนาและขยายความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมพร้อมกับการมีข้อก าหนดของ
รูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจนขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์   กฎหมายระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้
ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้นและสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศ
ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้นรวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่ มความร่วมมือกับนานา
ประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลกเพื่อกระชับและสร้างสัมพันธไมตรีเสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต
ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศโดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อม
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ในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆขณะเดียวกัน
ประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมี
เสถียรภาพทางการเมืองมีการส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรัก
ความสามัคคีและลดความขัดแย้งภายในประเทศโดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆจ าเป็นต้องค านึงถึงความ
สอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากขึ้น 
 

  ดังนั้นภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากรโครงสร้างเศรษฐกิจสภาพสังคมสภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อมและปัจจัยการพัฒนาต่างๆที่เกี่ยวข้องส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุมอย่างไรก็ตามหลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินง าน
เพื่อให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนา
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุพร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆเพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐ
เพื่อยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศและปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่างๆอย่างเป็นระบบโดย
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศและถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่นๆเพื่อน าไปสู่
การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ภารกิจและพ้ืนที่ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆอาทิเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพื่อให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืน 
 

  ๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคงม่ังคั่งย่ังยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า  “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่การมีเอกราชอธิปไตยการด ารงอยู่อย่างมั่นคงและยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบการอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลาง
พหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมี
สุขของประชาชนความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและ
ศักดิ์ศร ี

ความมั่นคงหมายถึงการมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับทั้งระดับประเทศสังคมชุมชนครัวเรือนและปัจเจกบุคคลและมีความม่ันคงในทุกมิติ
ทั้งมิติทางการทหารเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมและการเมืองเช่นประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็ง
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนมีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศ
ที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาลสังคมมีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนา
ประเทศชุมชนมีความเข้มแข็งครอบครัวมีความอบอุ่นประชาชนมีความม่ันคงในชีวิตมีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียง
กับการด ารงชีวิตมีการออมส าหรับวัยเกษียณความมั่นคงของอาหารพลังงานและน้ ามีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัย
ในชีวิตทรัพย์สิน 

ความมั่งคั่งหมายถึงประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความ 
ยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูงความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลงประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้นและมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็งขณะเดียวกันต้อง 
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มีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้
ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบท
การพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไปและประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลกและมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและ
การค้าอย่างแน่นแฟ้น กับประเทศในภูมิภาคเอเชียเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง
การผลิตการค้าการลงทุนและการท าธุรกิจเพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนานอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะ
สามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ได้แก่ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญาทุนทางการเงินทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักรทุน
ทางสังคมและทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืนหมายถึงการพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญรายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชน
ให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากข้ึนและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดี
ขึ้นคนมีความรับผิดชอบต่อสังคมมีความเอ้ืออาทรเสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวมรัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์
ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุลมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ“ประเทศชาติม่ันคงประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่องสังคมเป็นธรรมฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่งและมีคุณภาพสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวมโดย
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขันการพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพคุณภาพสิ่งแวดล้อมและความย่ังยืนของ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร 

จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มี
ความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง ที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบ
บูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน  และมิตร
ประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการ ของยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 

(๑)การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒)การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
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๓)การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
(๔)การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมถึงองค์กร 
ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕)การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม 
 

๔.๒  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน

แนวคิด 3 ประการ ได้แก่  
  1. “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถี
ชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน 
ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม่  
  2. “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ 
ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคม และขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม และบริการอนาคต และ  
  3. “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึง
ปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต บนพื้นฐาน
ของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้าง
ฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน ในเวทีโลก ควบคู่กับการยกระดับรายได้และ
การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนในคราวเดียวกัน  
 (๑)การเกษตรสร้างมูลค่า 
   (๒)อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
   (๓)สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
   (๔)โครงสร้างพื้นฐานเชื่อมไทยเชื่อมโลก 
   (๕)พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมี

คุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อมทั้งกายใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มี
จิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อม อารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพล เมืองดี
ของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม อนุรักษ์
ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูงเป็น
นวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดตนเอง 

(๑)การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒)การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓)ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่๒๑ 
(๔)การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕)การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖)การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์ 
(๗)การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
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๔.๔  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน  

ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า 
เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติ
สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และท าประโยชน์ ต่อ
ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการ และสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็น
ธรรมและทั่วถึง 
   (๑)การลดความเหลื่อมล้ าสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ    
  (๒)การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยี 
   (๓)การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
   (๔)การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและ 
   การจัดการตนเอง 

๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชวีิตที่เป็นมติรกับส่ิงแวดล้อม 
มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังด้าน 

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ท้ังภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการใช้พื้นท่ีเป็นตัวต้ังในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ โดยการเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะ
เป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลท้ัง 3 ด้าน อันจะน าไปสู่ความ
ยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
   (๑)สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
   (๒)สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
   (๓)สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  
 
 
   (๔)พัฒนาพื้นที่เมืองชนบทเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
   มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
   (๕)พัฒนาความม่ันคงน้ าพลังงานและเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   (๖)ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสมมีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญอาท ิ
(๑)ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความต้องการและให้บริการ 
อย่างสะดวกรวดเร็วโปร่งใส 
(๒)ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ 
เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับทุกประเด็นทุกภารกิจและทุกพ้ืนที่ 

 (๓)ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วน 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔)ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕)บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่งยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมมีจิตส านึกมี 
ความสามารถสูงมุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 
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(๖)ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗)กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆและมีเท่าที่จ าเป็น 
(๘)กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
B                                                                                
 

 กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆใช้

เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆอาทิแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
แผนเฉพาะด้านต่างๆเช่นด้านความมั่นคงเศรษฐกิจการศึกษาศิลปวัฒนธรรมฯลฯแผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและใน
ระดับพ้ืนที่ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและ
ทรัพยากรอ่ืนๆของประเทศเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมายโดยจะต้องอาศัยการประสานความ
ร่วมมือจากหลายภาคส่วนภายใต้ระบบประชารัฐคือความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชนภาคประชาชนและประชาสังคม
ทั้งนี้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนา
ยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติเพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆจะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและ
บูรณาการ 

 

 ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
      สาระของยุทธศาสตร์ชาติก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจนมีการก าหนดเป้าหมายและภาพใน

อนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจรับรู้และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติสู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆตามระยะเวลาเป็นช่วงๆของหน่วยงานปฏิบัติได้และมีการก าหนดตัวชี้วัด
ทีส่ามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได ้
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ระบบและกฎหมายมีกฎหมายรองรับมีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และแผนในระดับต่างๆเพ่ือให้ส่วนราชการน ายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติรวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร
งบประมาณให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการ
และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่องรวมทั้งมีระบบการติดตามและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

 

กลไกสู่การปฏิบัติมีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดท ายุทธศาสตร์การน าไปสู่การ
ปฏิบัติและการติดตามประเมินผลรวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแลบริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่
การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจสามารถก าหนดแผนงานโครงการให้
สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 

 

๒ ) ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖– ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  (พ.ศ. ๒๕๖๑- 
๒๕๖๕)  จะสิ้นสุดลงในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ และการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  
๑๓  อยู่ระหว่างการร่วมสร้างแผนฯ  โดยมุ่งพัฒนา 4 ด้าน  ได้แก่   

๑. ด้านเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-added Economy)   
๒. ด้านสังคมแห่งโอกาส และความเสมอภาค High Opportunity Society 
๓.  ชีวิตที่ย่ังยืน(Eco-friendly Living)   
๔. ด้านปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for 

Thailand'sTransformatio 
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เมื่อแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ประกาศใช้  จึงจะด าเนินการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ต่อไป   
 
๓) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
        3.1 แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

สรุปกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค :ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและ  
สังคมแห่งชาติ มีสาระส าคัญดังนี้ 

1. แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 
ภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร เป็นภูมิภาคที่มีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาค

ภายในประเทศ เนื่องจากเป็นที่ตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมหานคร และเป็นที่ตั้งของหน่วยงานราชการระดับ 
กระทรวงหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยชั้นน าทุกระดับ สถาบันการ รักษาพยาบาล ที่ดี
ที่สุด รวมทั้งสถาบันธุรกิจ และสถาบันการเงินชั้นน าของประเทศ ขณะเดียวกันภาคกลาง ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ลุ่มแม่น้า
ขนาดใหญ่ที่มีความอุดมสมบูรณ์เป็น “อู่ข้าว อู่น้า” ของประเทศ และเป็นพื้นที่ในแนว ระเบียง เศรษฐกิจตอนใต้ของ
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง (Southern Economic Corridor) ที่เชื่อมโยงเมียนมา – ไทย – กัมพูชา - เวียดนาม ซึ่งเป็น
เส้นทางโลจิสติกส์ (Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลก ตะวันตกและ โลกตะวันออกดังนั้น การพัฒนา
ภาคกลางสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ าเป็นต้องรักษาความมีชื่อเสียงของกรุงเทพมหานครให้เป็นเมืองชั้นน้า
ระดับโลกตลอดไป ควบคู่ไปกับการใช้ศักยภาพพ้ืนฐานด้าน ความอุดม สมบูรณ์ของดินและน้ า และความพร้อมของ
สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยในการยกระดับ ภาคการเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง รวมทั้งการพัฒนาเส้นทางโลจิสติกส์เชื่อมโยงทวาย (เมียนมา) กับเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) เพ่ือให้ภาคกลางเป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ในการเชื่อมโยงเส้นทาง
การค้า การขนส่ง ระหว่างทะเลตะวันตกและทะเล ตะวันออกในระยะยาว 
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 2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือรักษาภาพลักษณ์ของกรุงเทพมหานคร ให้เป็นเมืองที่มีความทันสมัย และเป็นเมืองน่าอยู่

น่าเที่ยวในล้าดับต้นๆ ของโลกตลอดไป 
2. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุขท้ังสุขภาพกาย จิตใจ มีความมั่นคง ด้าน

อาชีพและรายได้ และมีสภาพแวดล้อมที่ดี 
    3. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า     และ  

บริการด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว อย่างต่อเนื่อง 
    4. เพ่ือฟ้ืนฟูและรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา  

เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการ พัฒนา  

คุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 
แนวทางการพัฒนา 
 1. เร่งพัฒนาระบบขนส่งมวลชนและระบบขนส่งสาธารณะ อาทิรถไฟฟ้า รถเมล์ ฯลฯ เพื่อ 

บรรเทาปัญหาจราจร และให้ประชาชนเข้าถึงบริการระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกสบายและ ปลอดภัยใน การ
เดินทาง 

2. ก่อสร้างถนนวงแหวน เชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางถนนที่ยังขาดความเชื่อมต่อกับ เส้นทาง 
หลัก (MissingLink) และก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ าเจ้าพระยาเพ่ิมข้ึน ฯลฯ เพื่อลดปัญหาความแออัด และคับคั่งของ
ปริมาณการจราจรในเขตเมือง ลดปัญหาคอขวด เป็นการเชื่อมต่อโครงข่ายการเดินทางเพ่ืออ านวยความสะดวกใน
การเข้าถึงและลดเวลาการเดินทาง รวมทั้งสร้างความเชื่อมโยงระหว่างเมือง 

 3. จัดระเบียบการใช้ประโยชน์ที่ดิน โดยใช้มาตรการผังเมืองควบคุมการใช้พ้ืนที่ รวมทั้งคุ้มครอง
แหล่งอนุรักษ์และทัศนียภาพเมือง ตลอดจนการจัดทัศนียภาพของเมืองให้สวยงามมีพ้ืนที่สี เขียวและสวนสาธารณะ 

4. พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้สอดคล้องต่อ
ความต้องการและเอ้ือต่อการใช้ชีวิต รวมทั้งพัฒนารูปแบบและคุณภาพการบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิและ
บริการดูแลระยะยาวส าหรับผู้สูงอายุ และออกแบบโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการต่างๆ ให้สามารถรองรับคนทุกกลุ่ม
ในสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน (Universal Design) เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุและ ส่งเสริมให้คนทุกกลุ่มสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและบริการต่างๆ อย่าง เสมอภาคและเท่าเทียมกัน 

 5. ปูองกันและแก้ไขปัญหาขยะ น้ าเสีย น้ าท่วมและมลพิษทางอากาศในเขตพ้ืนที่ที่มีปัญหาความ
รุนแรงและความเสียหายเป็นมูลค่าสูง โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

  6. วางระบบปูองกันภัยอาชญากรรมและภัยก่อการร้ายในเขตกรุงเทพมหานคร และพ้ืนที่
ต่อเนื่องรวมทั้งพ้ืนที่ที่มีปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการจราจร และปัญหาความรุนแรงในสังคม โดยการใช้เทคโนโลยี 
การบังคับใช้กฎหมาย การปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมือง ตลอดจน สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังเพ่ือดูแล
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 7. พัฒนากรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ โดยการจัดท าผังภูมินิเวศ เพ่ือ การจัดการ
พ้ืนที่และพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองที่มีความน่าอยู่ อัจฉริยะ และสามารถรองรับกิจกรรมทาง เศรษฐกิจ 
เป็นที่อยู่อาศัย ลดความเหลื่อมล้ า และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ทุกกลุ่ม โดยยังคงรักษาอัตลักษณ์
ของพ้ืนที่ ซึ่งระยะแรกด าเนินการที่บางซื่อเพ่ือเป็นต้นแบบพัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีระบบ ขนส่ง มวลชน และเมือง
อัจฉริยะแห่งแรก (Smart City) ในไทย และภูมิภาคอาเซียน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2   พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและ สร้างความ
เชื่อมโยงเพ่ือกระจายการท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 

แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวระดับนานาชาติ อาทิ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ชายหาด 

ชะอ า - หัวหิน สนามกอล์ฟระดับโลกที่เพชรบุรี กาญจนบุรี และพระนครศรีอยุธยา ให้เป็นฐานการ กระจายรายได้
และการสร้างงาน โดยยกระดับคุณภาพของธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน ระดับนานาชาติและเป็นที่
ประทับใจของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลตะวันตกของภาคกลาง
ได้แก่ จังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ เชื่อมกับจังหวัดชุมพร และ ระนอง ของภาคใต้ 

2. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลกพระนครศรีอยุธยาอย่างยั่งยืน โดยฟ้ืนฟูบูรณะโบราณสถาน
และเตรียมความพร้อมของเมืองให้สามารถรองรับภัยพิบัติ โดยเฉพาะอุทกภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. อนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า เพ่ือรักษาอัตลักษณ์ของเมือง ให้เป็นมรดก
ทางวัฒนธรรมที่สืบทอดความเจริญรุ่งเรืองด้านศิลปวัฒนธรรมอันยิ่งใหญ่ของชาติตลอดไป อาทิพ้ืนที่ เกาะ
รัตนโกสินทร์ในเขตกรุงเทพมหานคร เมืองเก่าเพชรบุรีเมืองเก่ากาญจนบุรี เมืองเก่าราชบุรี เมือง เก่าสุพรรณบุรี และ
เมืองเก่าลพบุรี 

4. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ เช่น กลุ่มประวัติศาสตร์และศาสนา กาญจนบุรีสุพรรณบุรี
พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง สิงห์บุรีชัยนาท ลพบุรีสระบุรีนครปฐม ราชบุรีและ เพชรบุรี กลุ่มดูแลสุขภาพด้วยแพทย์
แผนไทย อาทินนทบุรีสมุทรสาคร นครปฐม และเพชรบุรี และกลุ่มท่องเที่ยวทางน้ า อาทิพระนครศรีอยุธยา นนทบุรี
ปทุมธานีอ่างทอง และสิงห์บุรี โดยปรับปรุงและพัฒนา แหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีคุณค่าและ
มูลค่าเพ่ิมมีความหลากหลาย และเชื่อมโยงการ ท่องเที่ยวระหว่างจังหวัดอย่างยั่งยืน รวมทั้งบริหารการท่องเที่ยว
โดยค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ 

5. เพ่ิมมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน เช่น ตลาด สามชุกตลาด
น้ าอัมพวา ตลาดน้ าด าเนินสะดวก เกาะเกร็ด ท่องเที่ยวธรรมชาติสวนผึ้ง อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน ฯลฯโดย
ปรับปรุงสิ่งอ้านวยความสะดวก กิจกรรมการท่องเที่ยว สินค้าและบริการด้านการ ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล 

 6. พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งผลิตสินค้า OTOP และแหล่ง ท่องเที่ยวเชิง 
เกษตร เพ่ือให้มีเส้นทางหรือเครือข่ายการคมนาคมที่สามารถเดินทางเข้าไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้ อย่างสะดวกและ
ปลอดภัย เป็นการขยายเส้นทางการท่องเที่ยวและกระจายรายได้สู่ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
 1. น าผลการวิจัยและพัฒนาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรมาใช้ประโยชน์ใน 

เชิงพาณิชย์ เช่น น าผลการวิจัยและพัฒนาของสถาบันวิทยาศาสตร์ข้าวแห่งชาติมาใช้ในการ พัฒนาการผลิตข้าวใน
พ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิมผลผลิตต่อไร่ เพ่ิมศักยภาพและยกระดับคุณภาพข้าวซึ่งเป็นสินค้าส่งออกที่ส าคัญของประเทศให้มี
คุณภาพตรงตามความต้องการของตลาด เป็นต้น 
 

 2. พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพ่ือผลิตอาหารปลอดภัย (Food Safety) จากสินค้า เกษตร หลักของ
ภาค ได้แก่ ข้าว พืชผัก มะพร้าว โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ เป็ด กุ้ง ปลา โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่ เป็นแหล่งผลิตส า คัญ 
ได้แก่จังหวัดชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง ลพบุรี สระบุรี พระนครศรีอยุธยา สุพรรณบุรีราชบุรีนครปฐม และ
ประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือการส่งออกสินค้าเกษตรคุณภาพสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการ ของผู้บริโภคในตลาดเฉพาะ
และตลาดระดับบน 
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3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือยกระดับสู่ Smart Farmer และ Smart Farming  
โดยส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์ที่ เหมาะสม รวมทั้ง
ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ 

 4. ฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรประมงทะเล โดยเร่งรัดการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและการ 
จัดการใช้ประโยชน์ทรัพยากรประมงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบเหมาะสมควบคู่ไปกับการส่งเสริม และพัฒนา
อาชีพ เช่น การส่งเสริมการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีการจัดการ และวิธีการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิม การส่งเสริมและพัฒนาการประมงพ้ืนบ้าน รวมทั้งการส่งเสริม และพัฒนา
ธุรกิจการประมง เป็นต้น ในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  บริเวณชายฝั่งรอบอ่าวไทย 
ได้แก่ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรีสมุทรสงคราม สมุทรสาคร และ สมุทรปราการ 

 5. เพ่ิมความสามารถการแข่งขันอุตสาหกรรมประมง (สมุทรสาคร) อุตสาหกรรม ก่อสร้าง 
(สระบุรี) อุตสาหกรรมยานยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ (พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี สมุทรปราการ) สู่การใช้เทคโนโลยี
ที่สูงขึ้นและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 6. พัฒนาทักษะแรงงานให้มีความรู้ขั้นสูง เพ่ือยกระดับและปรับเปลี่ยนทักษะ แรงงาน ให้ 
ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถรองรับอุตสาหกรรมและบริการ แห่งอนาคต 
 

7. พัฒนากาญจนบุรี– ราชบุรี– เพชรบุรีตอนบน ให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรและปศุสัตว์ และกลุ่มอุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่มเชื่อมโยงกับแหล่งผลิต ใน  เมียนมา โดยเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์เพ่ือลดต้นทุนในการขนส่งสินค้า รวมทั้งยกระดับคุณภาพ สินค้าอุตสาหกรรมในพ้ืนที่
ให้มีความทันสมัยและได้มาตรฐานสากลสู่ตลาดอาเซียนและตลาดต่างประเทศ 

8. ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs และ Start Up โดยให้ความส าคัญกับการ เสริมสร้าง 
องค์ความรู้ให้แก่ผู้ประกอบการในการด าเนินธุรกิจ อาทิการงานวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยี มาใช้ในการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต และการใช้กลยุทธ์การตลาด ฯลฯ เพ่ือให้สามารถเริ่มต้น ธุรกิจและ เติบโตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 9. ส่งเสริมให้อุทยานวิทยาศาสตร์ สถาบันวิจัย เมืองนวัตกรรมอาหาร ฯลฯ มีบทบาท ในการ 
ขับเคลื่อนให้ภาคกลางเป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าเพ่ิมสูงผ่านการวิจัย พัฒนา และ นวัตกรรมที่เข้มข้น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4บริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง 
และคงความสมดุลของระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาแหล่งน้ า  และระบบกระจายน้ า  ในพ้ืนที่ แล้งซ้ าซาก อาทิ  จังหวัด กาญจนบุรี 

ประจวบคีรีขันธ์ ราชบุรี และลพบุรีเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน้ าโดยปรับปรุงและ บ ารุงรักษา แหล่งน้ า
เดิมวางแผนจัดสรรน้ าเพ่ือรองรับความต้องการใช้น้ าที่เพ่ิมขึ้นจากการขยายตัวของ กิจกรรมทางเศรษฐกิจและชุมชน
ได้อย่างพอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมทั้งจัดท้าแหล่งเก็บกักน้ าขนาดเล็ก กระจายในพ้ืนที่การเกษตรเพ่ือบรรเทา
และแก้ไขปัญหาขาดแคลนน้ าในช่วงฤดูแล้ง 

 2. ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วมพ้ืนที่เศรษฐกิจ ชุมชน แหล่งประวัติศาสตร์ โบราณสถานและ
พ้ืนที่น้ าท่วมซ้ าซาก อาทิ จังหวัดชัยนาท อ่างทอง สิงห์บุรี พระนครศรีอยุธยา สมุทรสาคร นนทบุรี ปทุมธานี และ
สมุทรปราการ โดยเพ่ิมแหล่งเก็บกักน้ าที่เป็นแก้มลิงส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยงจัดตั้งกลุ่มเฝ้า
ระวังภัยน้ าท่วม 

 3. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทรุดตัวของแผ่นดิน รวมทั้งปัญหาการรุกล้ าของน้ าเค็ม 
โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
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 4. หยุดยั้งการบุกรุกท าลายพ้ืนที่ป่าและส่งเสริมการฟื้นฟูป่าเสื่อมโทรม โดยเฉพาะ ในพ้ืนที่ 
จังหวัดกาญจนบุรี เพชรบุรี และราชบุรี โดยการปลูกป่าเพ่ิมเติมและเพ่ิมมาตรการเฝ้าระวัง และป้องกัน การบุกรุก
ป่า สนับสนุนสิทธิและบทบาทของชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพื้นที่ป่า ชุมชนไม่ให้เสื่อมโทรมลง 

5. ขุดลอกล าน้ าเพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ าและใช้ในการขนส่ง อาทิ แม่น้ าเจ้าพระยา 
แม่น้ าท่าจีน ฯลฯ และเพ่ิมประสิทธิภาพการเดินเรือ และปรับปรุงท่าเรือโดยสารสาธารณะในแม่น้ าและล าคลอง
สาขาที่ส าคัญ อาทิ แม่น้ าเจ้าพระยา แม่น้ าป่าสัก และล าคลองสาขาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมทั้ง
ฟ้ืนฟูคุณภาพน้ าแม่น้ าเจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่างในพ้ืนที่พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานีนนทบุรี สมุทรปราการ 
นครปฐม และสมุทรสาคร 

6. ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลที่เสื่อมโทรม อาทิ ปูองกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะ ชายฝั่งทะเล 
ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสมุทรปราการ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ โดยการ จัดท าแนวป้องกัน
การกัดเซาะชายฝั่งด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น ปลูกป่าชายเลน และการท าแนวไม้ไผ่กันคลื่น แก้ไขปัญหามลพิษทาง
ทะเลและชายฝั่ง โดยการบริหารจัดการขยะที่ลงสู่ทะเลและคราบน้ ามันในพ้ืนที่ อ่าวไทยตอนใน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยง เขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย 
– ภาคกลาง – เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและรถไฟ เชื่อมกรุงเทพ – กาญจนบุรีเพื่อ เชื่อมโยง 

พ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนของภาคกับพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของประเทศให้สามารถเกื้อหนุนและติดต่อ ทางการพัฒนา
ระหว่างพื้นที่ได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 

2. เร่งพัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนบ้านพุน้ าร้อน อ าเภอเมืองกาญจนบุรี  
จังหวัดกาญจนบุรี ให้เป็นประตูเชื่อม Southern Economic Corridor จากท่าเรือทวาย – ท่าเรือแหลมฉบัง        
ท่าเรือสีหนุวิลล์ ประเทศกัมพูชา - ท่าเรือวังเตา ประเทศเวียดนาม โดยพัฒนาโครงสร้าง พื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกด้านการเดินทางและขนส่งเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 3. พัฒนามาตรฐานด่านชายแดนไทย - เมียนมา บ้านพุน้ าร้อน ด่านเจดีย์สามองค์ และ       ด่าน
สิงขร เพ่ือเชื่อมโยงการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว กับเมียนมา โดยจัดระเบียบการใช้ ประโยชน์ที่ดินให้
สอดคล้องกับการพัฒนาในอนาคต พร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ ระบบ สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ จุดบริการและสิ่งอ้านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดน ตลอดจนระเบียบ และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง 

4. พัฒนาเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจของภาคกลางตามแนวแกนหลักการเชื่อมโยง เขตเศรษฐกิจ 
พิเศษทวายกับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) โดยจัดเตรียม ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการรองรับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจ เพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนาการค้า การลงทุน และการ
ท่องเที่ยวเชื่อมโยงระหว่างไทยกับเมียนมา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือ เสริมสร้าง 
เสถียรภาพและลดความเหลื่อมล้ าภายในประเทศ 
 

แนวทางการพัฒนา 
 1. เร่งด าเนินการแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงภาค กลางกับ 

ภาคอ่ืนๆ โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งทางรางให้เป็นโครงข่ายหลักในการขนส่งของ ประเทศ และ
รองรับการเชื่อมโยงกับการขนส่งรูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือกระจายประโยชน์และโอกาสจากจุดความเจริญหลักของประเทศ
ให้เชื่อมโยงไปยังพื้นท่ีภาคอ่ืนๆ ซึ่งจะท าให้เกิดการกระตุ้นการพัฒนาและลดความเหลื่อมล้ าระหว่างภาค อาทิ 
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(1) เชื่อมโยงภาคเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ - พิษณุโลก และ รถไฟทางคู่        
ลพบุรี- ปากน้ าโพ 
    (2) เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ  
นครราชสีมาและทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองบางปะอิน – นครราชสีมา 

 (3) เชื่อมโยงภาคตะวันออก ด้วยรถไฟความเร็วสูง กรุงเทพฯ - ระยอง ทางหลวง 
พิเศษพัทยา - มาบตาพุด และรถไฟทางคู่ฉะเชิงเทรา – คลองสิบเก้า – แก่งคอย 

 (4) เชื่อมโยงภาคใต้และภาคใต้ชายแดน ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ – หัวหิน 
และรถไฟทางคู่ประจวบคีรีขันธ์- ชุมพร 

2. พัฒนาพื้นที่โดยรอบสถานีขนส่งมวลชนในเมืองที่มีศักยภาพส าคัญ อาทิกรุงเทพมหานคร 
และปริมณฑล พระนครศรีอยุธยา และบริเวณเมืองชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้ พ้ืนที่เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิ เมืองชายแดนบ้านพุน้ าร้อน จังหวัดกาญจนบุรี โดยสนับสนุน ให้มีการจัดท าโครงการ
น าร่องที่ใช้แนวทางการจัดรูปที่ดิน การผังเมืองควบคู่กับการพัฒนาเมืองแบบประหยัดพลังงาน 
 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 

กลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ประกอบด้วยนครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และ 
สมุทรปราการ โดยมีเป้าหมายการพัฒนาให้ประชาชนอยู่อย่างสุขสบายและยั่งยืน โดยการน าเอา เทคโนโลยีมา
ผสมผสานกับการใช้ชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการท าการเกษตรอัจฉริยะ เพื่อผลิตสินค้า เกษตรมูลค่าสูง โดยเน้น
ที ่Smart Farmer และส่งเสริมธุรกิจเชิงพาณิชย์ e-Commerce เศรษฐกิจ อัจฉริยะ Smart Mobility รวมถึงความ
มั่นคงและปลอดภัย Smart Safety กับการใช้ชีวิตประจ าวัน ตลอดจนท าให้ผู้สูงอายุใช้ชีวิตได้สุขสบาย แม้จะอยู่ที่
บ้าน สู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดี Smart Health 
 

 1. เป้าหมายการพัฒนา 
          “กลุ่มจังหวัดอัจฉริยะที่ยั่งยืน (Smart and Sustainability Cluster)”  

 2. พันธกิจ 
      1. ปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจและภาคการผลิตให้มีความสามารถในการแข่งขัน โดย 

น าเอาเทคโนโลยีมาปรับใช้เพื่อเป็นการเกษตรอัจฉริยะ (Smart Ecosystem)  
     2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการเดินทางสัญจร รวมทั้ง 

ค านึงถึงความปลอดภัย (Smart Mobility and Smart Safety)  
     3. ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย ให้สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมี ความสุข สู่การ 

เป็นเมืองน่าอยู่ (Smart Citizen)  
     4. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรม (Smart  

Tourism)  
3. ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์  
1. พัฒนากระบวนการผลิตภาคการเกษตรอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมด้วยระบบ 

อัจฉริยะ 
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์และระบบปูองกันบรรเทาพิบัติภัย 
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตสู่สังคมน่าอยู่ 
4. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชื่อมโยงวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
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เป้าประสงค์ 
1. เพ่ิมมูลค่าในการผลิต ทั้งในภาค เกษตร อุตสาหกรรมพาณิชยกรรม 
2. สร้างสิ่งแวดล้อม ยกระดับและ ขีดความสามารถของคนท างานและ ผู้ประกอบการ 

SMEs ทั้งในภาค เกษตรอุตสาหกรรมและบริการ 
3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนส่งสาธารณะ และโลจิสติกส์ เพื่อรองรับการเติบโตของเมือง 

และ บริการประชาชนอย่างท่ัวถึง 
4. พัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติอย่างยั่งยืน 
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
6. เสริมสร้างอาชีพสร้างรายได้ให้ประชาชนผู้สูงอายุผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ 
7. เพ่ิมรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 
8. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา ให้มีความพร้อมรองรับการท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต 
 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการท าเกษตรอัจฉริยะเพ่ือผลิตสินค้าเกษตร มูลค่าสูงและลดต้นทุนการผลิต 
2. พัฒนาแรงงานให้มีทักษะที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของการย้ายฐานการผลิต และ 

รองรับการเปลี่ยนแปลงของโครงสร้างเศรษฐกิจ 
3. สร้างสิ่งแวดล้อม ยกระดับและขีดความสามารถของคนท างานและผู้ประกอบการ SME  

และ ภาคอุตสาหกรรม 
4. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานรองรับการขยายตัวของเมือง/ชุมชน และเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ 
5. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าและระบบป้องกันน้ าท่วมเขตเมือง และ 

พ้ืนที่เศรษฐกิจ 
6. เสริมสร้างอาชีพให้แก่ประชาชน ผู้สูงอายุผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ 
7. ส่งเสริมสถานบริการสุขภาพเพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพอย่างทั่วถึง สถาน 

บริการสุขภาพที่มีสุขภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด 
  8. พัฒนาท่องเที่ยววัฒนธรรมการเชื่อมโยงทางชาติพันธุ์ 

9. พัฒนาพื้นที่เชิงการเกษตรมูลค่าสูง รองรับการ ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้แบบ one day  
trip และเพ่ิมรายได้จากกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 10.ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับจัดการประชุมนานาชาติ 
 

แผนพัฒนาจังหวัด 
 

 1. วิสัยทัศน์จังหวัดนครปฐม 
“ เมืองเกษตรและอุสาหกรรมปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศาสนา วัฒนธรรมสังคม

แห่งความรู้ และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ”  
 

 2. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครปฐม 
1. ยกระดับรายได้ของประชาชนในจังหวัดให้มีความม่ันคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
2. การพัฒนาระดับพื้นท่ีเพ่ือกระจายความเจริญ รองรับการขยายตัว และ สนับสนุนการ 

ขยายความเจริญของเมืองหลวง 
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 3. ศาสตร์พระราชาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม ชุมชน ครอบครัว บุคคล ให้ก้าว ทันกับ 
การเปลี่ยนแปลง มีจิตอาสา เทิดทูนสถาบัน 
 

  3. ประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค์ และแนวทางพัฒนา มีรายละเอียดดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) โดยเน้นด้าน 

การขนส่ง(Transport) เมืองหลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่งสุขภาพ 
(Healthy City) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global Content) 
วัตถุประสงค ์
            1.  เพ่ือให้จังหวัดนครปฐมเป็นเมืองหลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว  (Tourism & Food 
Metropolis) และส่งเสริมระบบเศรษฐกิจให้ประชาชนมีรายได้อย่างยั่งยืน 
            2.  เพ่ือให้จังหวัดนครปฐมเป็น Smart City 
เป้าหมายและตัวชี้วัด 
            1.  มูลค่าการจ าหน่ายผลผลิตการเกษตรปลอดภัยที่ส าคัญ 

2.  จ านวนแปลง/ฟาร์มที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน GAP/อินทรีย์ 
3.  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนร้านค้าท่ีผ่านการรับรองมาตรฐาน Clean Food Good Taste 
4.  รายได้จากการท่องเที่ยว 
5.  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP/SMEs/วิสาหกิจชุมชน 

แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาสินค้าเกษตรครบวงจร ตั้งแต่เมล็ดพันธุ์ (Feed) – การท าฟาร์ม (Farm) – การแปรรูป 

(Food) – พร้อมรับประทาน (Table) – การกระจายสินค้า (Distribution) 
          2.  ส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยง สร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวแบบครบ
วงจร เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว (Nakhon Pathom Love Destination) 
          3.  ส่งเสริมสานสัมพันธ์เมืองพ่ีเมืองน้องเพ่ือขยายฐานการค้ากับต่างประเทศ 
            4.  ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจสูงวัย (Silver Economy) 
          5.  พัฒนาระบบต่อยอดงานวิจัยเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 

 

วัตถุประสงค ์
          พัฒนาอ าเภอ ต าบล ชุมชนให้รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และสังคมของจังหวัดนครปฐม 
และกรุงเทพมหานคร 

 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
1.  จ านวนสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่ได้รับการพัฒนาปรับปรุงให้ดีขึ้นต่อปี ไม่น้อยกว่า7 แห่ง/ปี 

          2.  ร้อยละครัวเรือนที่เข้าถึง (ไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยประเทศ) 
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แนวทางการพัฒนา 
               1.  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 

   2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจหลักของแต่ละอ าเภอ/ชุมชนในทุกๆ ด้าน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
วัตถุประสงค ์
            1.  เพ่ือส่งเสริมระบบเศรษฐกิจให้เกิดรายได้แก่ประชาชนโดยเน้นการสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขัน นวัตกรรม และรูปแบบธุรกิจที่ทันสมัย 
             2.  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
             3.  เพ่ือลดช่องว่าง และเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงสิทธิประโยชน์ของประชาชนที่พึงได้รับ 
             4.  เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน 
เป้าหมายและตัวชี้วัด 
             1.  ร้อยละท่ีลดลงของคดีอาชญากรรมท่ีส าคัญ 

           2.  ร้อยละท่ีลดลงของคดียาเสพติด/ปี  
 3. อัตราส่วนหนี้เฉลี่ยต่อรายได้เฉลี่ยของครัวเรือน 

          4.  ร้อยละของการด าเนินการแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และ
มลพิษ (ร้อยละ 95) 
             5.  ร้อยละของประชาชนเข้าถึงสวัสดิการ/บริการภาครัฐ 7 ด้าน (การศึกษา, สุขภาพอนามัย,ที่
อยู่อาศัย, การท างานการมีรายได้, กระบวนการยุติธรรม, นันทนาการ, และบริการทางสังคม)(ร้อยละ 65) 

 

แนวทางการพัฒนา 
            1.  สนับสนุนและส่งเสริมความเข้าใจในการน าศาสตร์พระราชามาปฏิบัติให้เกิดความยั่งยืน  และ
แก้ไขปัญหาความยากจน 
           2.  ส่งเสริมการจัดระเบียบ ควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แบบมีส่วนร่วม 
เพ่ือลดปัญหาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
             3.  ส่งเสริมระบบสวัสดิการและการบริการภาครัฐแบบเท่าเทียม ทั่วถึง และเสมอภาค 
 
 

4) ยุทธศาสตร์องค์การบรหิารสว่นจังหวัดนครปฐม 
 วิสัยทัศน์ 

 “ เมืองแห่งคุณภาพชีวิต สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ” 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
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        ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
 

5)ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม 
 วิสัยทัศน์ 

   “ เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย  
 ก้าวไกลการศึกษา สิ่งแวดล้อมงามตา  พัฒนาการท่องเที่ยว ” 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

 

 เป้าประสงค์ 
๑. การจัดการด้านสาธารณสุข  กีฬา  นันทนาการ  สวัสดิการสังคม / การสังคมสงเคราะห์       มี

ประสิทธิภาพ  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๒. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ สวัสดิการชุมชน 

ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธุ์ 
 
๓. การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้     

เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๔. การท านุบ ารุงรักษาศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

          ๕. การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
 

๖. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่างมีคุณภาพ   
ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

๗. แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ  มีศักยภาพ และสร้าง
รายได้ให้แก่ท้องถิ่น 

 ๘. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง  มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน  
รวมทั้งการส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือการบริโภค 

9. ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมกระบวนการ 
มีส่วนร่วม  และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  

10. การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ 
ต้องการของประชาชน  สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของชุมชน 
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 กลยุทธ์ (ในแต่ละยุทธศาสตร์) 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

  กลยุทธ์ 
  1.๑ ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 
  1.๒ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 
  1.๓ ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา และนันทนาการ 
  1.๔ ป้องกัน ต่อต้าน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  1.๕ การป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และความปลอดภัยในชีวิต  
        และทรัพย์สิน 
  1.๖ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพในการบรรเทาสาธารณภัย 
  1.๗ เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว และชุมชน 
  1.๘ เสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม และความสามัคคี ตามปณิธานพ่อหลวง 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  กลยุทธ์ 

2.1 พัฒนาการศึกษา และส่งเสริมระบบการศึกษา  สนับสนุนสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรมทาง 
      การศึกษา เพ่ือการศึกษาตลอดชีวิตสู่ประเทศไทย ๔.๐ และการเป็นเมืองอัจฉริยะ   

 2.2 ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้า- 
       พระบรมราชินี   พระบรมวงศานุวงศ์  งานราชพิธี  และงานรัฐพิธี 
 2.3 ส่งเสริม สนับสนุน แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ และศาสตร์พระราชา เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา จริยธรรม  
       ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2.5 อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น และศาสนสถาน 

2.6 ส่งเสริม สนับสนุน การเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัว สถานศึกษา และชุมชน 
 

         ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

  กลยุทธ์ 
 3.๑ พัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ พลังงานทดแทน ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
       การจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ 
 3.๒ บ ารุงรักษาแม่น้ าล าคลอง แหล่งน้ าต่าง ๆ และการป้องกันน้ าท่วม และน้ าเสีย 
 3.๓ การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ 
 3.๔ พัฒนา และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนเิวศ และเชิงสุขภาพ 
 3.๕ พัฒนาส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยว ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
 3.๖ การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  กลยุทธ์ 

 4.๑ พัฒนาส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 
 4.๒ ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ สู่การเป็น 
       เมืองแห่งอาหาร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 
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 4.๓ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.๔ ส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน 
 4.5 ส่งเสริมพัฒนา การด าเนินงานตามโครงการพระราชด าริ 
 4.6 ส่งเสริมสนับสนุน การวิจยั และพัฒนานวัตกรรมสู่ประเทศไทย ๔.๐ 
] 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
  กลยุทธ์ 

 5.๑ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร โดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
       (Good Governance)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และ 
       ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
 5.๒ ส่งเสริมธรรมาภิบาล การปอ้งกัน และปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบในการ 
        ปฏิบัติราชการ 
 5.๓ ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร และผู้ช่วยเหลือ อปท. สมาชิกสภา อปท. ข้าราชการ  
       ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
 5.๔ ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะ และวัฒนธรรมการท างานของบุคลากร 

๕.5 สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
      เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 

 5.๖ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
 5.7 ปรับปรุง พัฒนารายได้ และการจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สงูสุด 
 5.8 เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน 
 5.9 สนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินการพัฒนา เพ่ือเสริมความม่ันคงของชาติ กระบวนการ   
              ยุติธรรม และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี 

 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

  กลยุทธ์ 
  6.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า เส้นทางจักรยาน ท่อระบายน้ า  
        ท่าเทียบเรือ  ระบบการจัดการขยะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย และซ่อมแซมปรับปรุง  
        ระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

 6.๒ พัฒนาระบบจราจรและการคมนาคมขนส่ง 
 6.๓ พัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา และระบบโทรคมนาคม รองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ 
 6.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจดัท าผังเมือง ผังเมืองรวม ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุก 
       ที่สาธารณประโยชน ์
 6.๕ พัฒนาแหล่งน้ าคูคลอง และระบบชลประทาน เพ่ือการอุปโภค-บริโภค การเกษตร และอ่ืน ๆ 
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6.ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร ์
 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

แผนพฒันาจังหวัด แผนพฒันาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี

1. ยุทธศาสตร์ด้าน
สังคม 
 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global 
Content) 
ยท.ท่ี ๒ สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ที่ ๓  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหา
ครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอ
ภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็น
แนวทางหลัก 
 

ยท.ที่ ๒ การสร้าง
ความเป็นธรรม  
ลดความเหลื่อมล้ า 
ในสังคม 
ยท.ที่ ๕ ความมั่นคง 

ยท.ที่ ๑ ด้านความ
มั่นคง   
ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๔ ด้านการ
สร้างโอกาส ความ
เสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

2. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบรบิทโลก (Global 
Content) 
ยท.ที่ ๓  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหา
ครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอ
ภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็น
แนวทางหลัก 

ยท.ที่ ๑ การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย์ 
ยท.ที่ ๘ การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  
และนวัตกรรม 

ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
 

3. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และ 
การท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global 
Content) 
ยท.ท่ี ๒ สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 

ยท.ที่ ๔  การเติบโตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน  
ยท.ที่ ๙ การพัฒนา
ภาค เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 

ยท.ที่ ๒ ด้านการ
สร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 
ยท.ที่ ๕ ด้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ยท.ที่ ๓  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหา
ครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอ
ภาค และความ 
เท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็น
แนวทางหลัก 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global 
Content) 
ยท.ท่ี ๒ สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 
ยท.ที่ ๓  เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหา
ครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอ
ภาค และความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์
พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 

ยท.ที่ ๓ การสร้าง
ความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน 
ยท.ที่ ๗ การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสติกส์ 

ยท.ที่ ๘ การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  

 และนวัตกรรม 

ยท.ที่ ๒ ด้านการ
สร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 
ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๕ ด้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

5. ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารจัดการที่
ดี 
 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global 
Content) 
ยท.ท่ี ๒ สร้างความแข็งแกร่งระดบัพ้ืนท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความ
เจริญ สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 

ยท.ที่ ๑ การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย ์
ยท.ที่ ๖ การบริหาร
จัดการในภาครัฐ     การ
ป้องกันการทุจริต 
ประพฤติมิชอบ และ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยท.ที่ ๑๐ ความร่วมมือ           
ระหว่างประเทศเพื่อ
พัฒนา  

ยท.ที่ ๓ ด้านการ 
พัฒนาและเสริมสร้าง 
ศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๖ ด้านการ
ปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

6. ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริการ
สาธารณะ 
 
 
 
 

ยท.ที่ ๑ พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและการ
ท่องเที่ยว (Food Metropolis) และเมืองแห่ง
สุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคม
ผู้สูงอายุ (Aging) และบริบทโลก (Global 
Content) 
ยท.ที่ ๒ สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้
สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและ
กระจายความเจริญ สร้างความสุขให้กับ
ประชาชนในทุกระดับ 

ยท.ที่ ๗ การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสติกส์ 
ยท.ที่ ๙ การพัฒนา
ภาค เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 
 

ยท.ที่ ๑ ด้านความ
มั่นคง   
ยท.ที่ ๒ ด้านการ
สร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

 



40 
 

(2)ยุทธศำสตร์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวังเย็น  
 

1) วิสัยทัศน์  
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็นได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่ง

เป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคตดังนี้ 
   
 
 
  ๒) ยุทธศาสตร์ 
 

   ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
   ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
   ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณะ 
 3) เป้าประสงค์ 
  

๑. ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
๒. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
3.การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนการสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน  
รวมทั้งการสร้างสังคม 

   ๔. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
   ๕. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
   ๖. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 4) ตัวช้ีวัด 
 

  ๑. ประชาชนมีความรู้มากขึ้นร้อยละ ๙๐ และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
    2. ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ๕  และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
     3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ ๑๐  
                           ๔. ในเขต อบต. มีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ ๘๐  
                       ๕. ชุมชนในเขต อบต.วังเย็น ร้อยละ ๖๐ น่าอยู่อย่างสงบสุข  
                       ๖. การบริการจัดการของ  อบต.วังเย็น มีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูง 
    ร้อยละ๖๐  

 ๕)  ค่าเป้าหมาย 
 

   ๑)  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
        - ค่าเป้าหมาย จ านวนโครงการ 
 
 
 

“สังคมน่ำอยู่ เคียงคู่คุณธรรม เลิศล้ ำกำรศึกษำ ประชำชนมีส่วนร่วม ล้วนมีคุณธรรมชีวิตที่ดี” 
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   ๒)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมการสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน รวมทั้ง       
                                     การสร้างสังคม 

     - ค่าเป้าหมาย จ านวนโครงการ 
๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 

        - ค่าเป้าหมาย จ านวนโครงการ 
๔)  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 

        - ค่าเป้าหมาย จ านวนโครงการ 
๕)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 

        - ค่าเป้าหมาย จ านวนโครงการ 
๖)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

       - ค่าเป้าหมาย จ านวนโครงการ 
 

 ๖)  กลยุทธ์ 
 

๑)  พัฒนาขุดลอกคูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร  เพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 

๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มี
คุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

๓)  พัฒนาปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพส่งเสริมให้ เกิดเกษตร
อุตสาหกรรม ลดต้นทุน  เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพส่งเสริมสนับสนุนการถนอม
และแปรรูปสินค้าทางการเกษตรส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่ายและเพ่ือการอนุรักษ์
และเพ่ิมช่องทางตลาด 

๔)  ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็งพัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและ
ชุมชนให้พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และ
คุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   

๕)  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
๖)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความ

ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง  

๗)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้สอดคล้องกับความ
จ าเป็นและความต้องการของประชาชนก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 

๘)  พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน
ท้องถิ่น  โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

๙)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายใน
องคก์ร  สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 

๑๐)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
   ๑๑)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงานต่างๆ  ในการเตรียม
ความพร้อมในการป้องกันภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัยติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส าคัญ
สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และดูแล
รักษาความปลอดภัยและการจราจร        
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๑๒)  พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้
มีความอุดมสมบูรณ์สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดท าระบบ
ก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 

 ๗)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐานที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

๘)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนต าบล  

วังเย็น  มีความสอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  
และยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ดังนี้ 

 
แผนผังแสดงความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์ 

                                                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
] 
 

 
 

ยทุธศาสตร์ 
อบต. 

วังเย็น 
 

1.ยุทศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษาศาสนา 
และ วัฒนธรรม 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริการ
สาธารณะ 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการทีด่ ี
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(3)  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
  ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อบต.วังเย็น ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีด้าน
สังคม ด้านการศึกษา  รายละเอียดดังนี้  
 

๑)จุดแข็ง (S: Strength) 
   ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการ 
พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

    ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
   มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวกเนื่องจากมีถนนทางหลวงแผ่นดินหมาย  
๔ และสายราชบุรีถนนลาดยางเชื่อมกับจังหวัดกรุงเทพฯ  
   ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
   มีแหล่งเก็บน้ าไว้ใช้เพื่อการเกษตรกรรม 
   ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมผลผลิต พืชสวนครัว เลี้ยงสัตว์ ไม้ผลฯ 
   มีโรงเรียนสังกัด สพฐ.๒  โรงเรียนสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับ 
ประถมศึกษา 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๑  แห่ง  สังกัดอบต.วังเย็น 
   มีการประสานความร่วมมือระหว่าง อบต.วังเย็นกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
   มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
   มีการจัดตั้งชุมชน๖หมู่บ้านในเขต อบต.วังเย็นประกอบด้วย  ตัวแทนของ 
ประชาชนในหมู่บ้านเป็นคณะกรรมการ   

  ผู้น าชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี  

   อบต.วังเย็น มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหา 
ความเดือดร้อนของประชาชน 
   มีวัด  ๑  แห่ง 
 มีศาลาประชาคม ครบทั้ง ๖ หมู่บ้าน 
   อบต.วังเย็น มีระบบเสียงไร้สายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูล 
ข่าวสาร 
   ชุมชนในเขต อบต.วังเย็น มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในชุมชน 
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
 มีการให้บริการด้านการสื่อสารของบริษัททีโอที แคทเทเลคอม และมีสัญญาณ 
โทรศัพท์ไร้สายของ ของเอกชนหลายบริษัท 

   มีกลุ่มอาชีพเกษตรผลิตผักกระเฉด,ผักสวนครัวประเภทอ่ืน ๆ  กลุ่มผู้เลี้ยงปลา,ไก่   
                                    และสุกร 
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๒)  จุดอ่อน (W: Weakness) 
   คนในวัยท างานคนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ 
   ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่าง 
เดียวท าให้ขาดรายได้ 
   ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูป 
ของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
   ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ 
ในช่วงฤดูแล้ง  

ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอก 
ฤดูกาล  

   อบต.วังเย็น  ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น ด้านการป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ  ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ เนื่องจาก 
งบประมาณจ ากัด 
   ไม่มีตลาดสดที่ด าเนินการโดย อบต.วังเย็น 
 ขาดแหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น ธนาคารพาณิชย์ ประชาชนไมไ่ด้รับความสะดวก 
ในการติดต่อ 

  ที่ดินมีราคาสูงถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้ 
งบประมาณจ านวนมาก 

๓)โอกาส (O: Opportunity) 
   จังหวัดนครปฐมสามารถสนับสนุนงบประมาณให้อบต.วังเย็น  ที่มีแผนงาน/ 
โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

   มีเส้นทางคมนาคมสะดวกสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทาง 
เศรษฐกิจ 

   ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดีการปฏิรูป ระบบ 
ราชการท าให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
 รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
 ได้รับงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมข้ึนเพ่ือให้เพียงพอในการบริหารจัดการ 
ท้องถิ่น 
๔)  ข้อจ ากัด (T: Threat) 
   ปัจจุบัน อบต. วังเย็น เป็น อบต. ขนาดกลางมีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับ 
ภารกิจหน้าที่ต่างๆตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของ อบต. ตาม 
กฎหมายอื่นตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและ 
นโยบายรัฐบาล 

 ได้รับงบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง เนื่องจากงบประมาณจาก อบต.  
ไมเ่พียงพอในการบริหารงาน 

   กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานท าให้ขาดความคล่องตัวใน 
                 การบริหารงาน 
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 การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ท าให้การปฏิบัติงาน  
เกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
 การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหา 
ไดต้้องอาศัยความเสียสละของชุมชนเท่านั้น  ซึ่งบางครั้งก็ท าได้ยากมาก 

 

การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค)  
   อบต.วังเย็น  ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ เพื่อชี้ให้เห็นถึงศักยภาพ ปัญหาและ
ความต้องการของประชาชน โดย อบต.วังเย็นได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปนี้  
   (๑)  การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา 

   ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสามารถจ าแนกได้ดังนี้ 
๑)  มีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่ อบต.วังเย็น ที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ ๗๐ เป้าหมาย

คือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๑๐๐  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทุกสาย ปัญหาคือ อบต.วังเย็น ไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะจะด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อ
ต้องเป็นที่สาธารณะ การแก้ปัญหาคือ ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะท าความเข้าใจกับประชาชน
ในพ้ืนที่ และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไขอย่างไร ทั้งนี้  อบต.วังเย็น ก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน 

๒)  การขยายเขตไฟฟ้าปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้า
ส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมดเนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้
ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ อบต.วังเย็น จึงไม่สามารถด าเนินการได้เช่นเดียวกับถนน การ
แก้ปัญหาคือ ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพ่ือที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่  และวิธีการที่จะ
ด าเนินการแก้ไขอย่างไรทั้งนี้ อบต.วังเย็น ก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
ได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุม 

๓)  การประปาอบต. วังเย็นมีกิจการประปาเป็นของอบเอง สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุก
หลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี  ปัญหาคือ  มีเรื่องน้ าประปาขุ่นบ่อยครั้ง สาเหตุ
เนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ า และไม่มีแหล่งน้ าดิบในการผลิตประปาต้องขอใช้จากพ้ืนที่อ่ืน
ท าให้มีค่าใช้จ่ายมาก  ประปาของ อบต.วังเย็น ยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็นน้ าประปาส าหรับบริโภคได้ ต้องใช้
งบประมาณสูงมากในการด าเนินการ  ปัจจุบัน อบต.วังเย็นยังไม่ประสบปัญหาการขาดแคลนน้ าสามารถที่จะจัดหา
น้ าดิบส าหรับผลิตประปาให้ชุมชนได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพ้ืนที่ด าเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  การ
พิจารณาโครงการต่างๆ ที่ไม่สามารถด าเนินการได้นั้นอบต.วังเย็นก็ได้น าบรรจุในแผนพัฒนาสามปีเพ่ือที่จะพิจารณา
ด าเนินการในปีต่อไปเมื่อมีงบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถด าเนินโครงการได้ต่อเนื่องเพ่ือตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนต่อไป 
    ด้านที่อยู่อาศัยและการอุปโภคบริโภค 
   จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชากรในพ้ืนที่มีที่อยู่อาศัยที่ไม่มั่นคง มีปัญหาคือ  
ที่ยังต้องการความช่วยเหลือในการซ่อมแซมที่อยู่อาศัย การแก้ปัญหาคือ อบต.วังเย็นก็ได้มีโครงการก่อสร้างบ้านเทิด
ไท้องค์ราชัน  แต่งบประมาณมีจ ากัดถ้ามีงบประมาณที่มากกว่านี้ อบต.วังเย็นก็จะด าเนินการให้ได้ครอบคลุมทุก
หลังคาเรือน  บ้านเรือนส่วนมากมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ปีมีเพียงบางครัวเรือนที่ยังไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย
และถูกสุขลักษณะในชุมชนมีการเกิดมลพิษเพียงเล็กน้อย ทุกครัวเรือนมีน้ าส าหรับบริโภค โดยบางครัวเรือนซื้อน้ าที่
บรรจุในถงัหรือขวด  แต่หลายครัวเรือนบริโภคน้ าที่ได้จากน้ าฝน  ท าให้เกิดปัญหาน้ าดื่มที่ยังไม่สะอาดเท่าท่ีควร  
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(๒)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรส่วนใหญ่ท าการเกษตร ร้อยละ ๗๐เช่น 

พืชผักสวนครัว ไม้ผล สุกร และการประมงตามล าดับรายได้ส่วนมากมาจากการท าการเกษตร และมีรายได้ 
จากสัตว์เลี้ยงไม่มาก คนอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีมีอาชีพและรายได้และผู้สูงอายุ  ๖๐ ปีขึ้นไป ร้อยละ ๙๐ ไม่มีอาชีพและมี
รายได้ถ้าเปรียบเทียบอัตราการว่างงานทั้งจังหวัด ร้อยละ ๐.๙๗  ถือว่าอัตราการว่างงานของประชากรในเขต อบต. 
มีอัตราที่ต่ ากว่ามาก ประชากรบางส่วนมีรายได้จากการรับจ้างทั้งในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่ ในเขต อบต.วังเย็นบาง
หมู่บ้านส่วนมากมีอาชีพค้าขาย  มีห้างร้าน  ร้านค้า  ท าให้มีรายได้มากจากการค้าขาย ซึ่งภาวะเศรษฐกิจของ อบต.
วังเย็น จึงไม่เท่ากัน แต่ปัญหาก็คือ รายได้เฉลี่ยต่ ากว่าคนละ  ๓๐,๐๐๐ บาทต่อปี ร้อยละ ๗๕ ไม่มีการเก็บออม 
สาเหตุเป็นเพราะว่าราคาผลผลิตทางการเกษตรต่ าค่าครองชีพสูง มีเงินแต่ซื้อของได้น้อยลง ประชากรมีพ้ืนที่ในการ
ทางเกษตรบางส่วนในที่ท่ีมีน้ าท่วมเป็นประจ าบางพ้ืนที่ภาวะฝนทิ้งช่วง มีพื้นท่ีในการท าการเกษตรน้อย การขยายตัว
ของประชากรเพ่ิมขึ้นมากเริ่มเกิดเป็นชุมชนแออัดและส่งผลกระทบกับสภาวะแวดล้อม  เช่น ปริมาณการปล่อยน้ า
เสียจากครัวเรือนลงสู่รางระบายน้ ามีมากขึ้นการแก้ปัญหาคือ อบต.วังเย็นก็ได้ลงพ้ืนที่แก้ไขปัญหาในทุกครั้ง รวมทั้ง
ได้จัดโครงการท าความสะอาดท่อและรางระบายน้ าในชุมชน โดยการจ้างแรงงานในชุมชน ผลที่ ได้ปัญหาการระบาย
น้ าลดลงประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมมากขึ้น  และท าให้ประชากรมีรายได้เพ่ิมข้ึน อีกทั้งอบต.วังเย็น ได้แก้ไข
ปัญหาโดยจัดโครงการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือให้ชุมชนมีรายได้เสริมจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรมอุดหนุนกลุ่ม
อาชีพในชุมชน  แต่การพัฒนาด้านนี้ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์เท่าที่ควรเนื่องจากกลุ่มอาชีพต่างๆ ยังขาดความรู้ด้าน
การบริหารจัดการและความรู้ด้านการตลาด   
 

(๓)  การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม 
  

 ด้านแรงงาน 

จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในก าลังแรงงาน 
ร้อยละ  ๙๕  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ ากว่าระดับ
จังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางสว่น ไปรับจ้างท างานนอก
พ้ืนที ่ รวมทั้งแรงงานที่ไปท างานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 

 

 ด้านสุขภาพและสาธารณสุข 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรอง

สุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรค
เอดส์  โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือ
ประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี  การแก้ไขปัญหา คือ อบต.วังเย็น  และหน่วยงาน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังเย็น ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผล
ในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี  จาก
การส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพ่ือบ าบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่
เหมาะสม  การออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพปัญหาเหล่านี้     
อบต.วังเย็นพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังเย็นจัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไข
ปัญหา 
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 ด้านการศึกษา 

 จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙  อ่าน 
เขียนภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙  ปี     
ได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานท า ร้อยละ ๙๙ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่
ดีปัญหาคือ ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้การแก้ปัญหาของ อบต.วังเย็น  ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กการสนับสนุนอาหารเสริมนม อาหารกลางวัน ในกับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัด
กิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน 
                                                                                                  
   ด้านค่านิยมของคนในพื้นที่ 
   จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่าประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา(พุทธ) และประชากร
บางรายที่ไปร่วมท ากิจกรรมของศาสนาคริสต์ด้วย ประชากรในเขต อบต.วังเย็น ให้ความร่วมมือกันท ากิจกรรม
สาธารณะต่างๆ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการได้รับการดูแล ปัญหาคือ ประชากรในครัวเรือนมีการดื่มสุรา สูบบุหรี่ รวมทั้งที่
เป็นครั้งคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุ่น  การแก้ปัญหาของ อบต. คือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในต าบล  พยายามที่จะ
ให้ทุกส่วนทุกฝ่ายทุกคนมีส่วนร่วมและรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของการดื่มสุรา ให้เห็นความส าคัญของครอบครัว  เช่น  
การแข่งขันกีฬาชุมชน  แอโรบิคแด๊นส์  งานประเพณี  เป็นต้น 
 

    ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธีมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินปัญหาคือจากข้อมูลที่ส ารวจพบว่ามีครัวเรือนที่ไม่มีการป้องกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม  วิธีการแก้ปัญหา
ของ อบต.วังเย็นที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด  คือการติดตั้งกล้อง
วงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะ  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก ก่อสร้างหอนาฬิกาบอกเวลาและลูกศร
บอกทาง รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจ าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่ นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งาน
มหรสพ  เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมากการแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตร
หลานของตน ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผลเสียหาย  และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การ
ขอความร่วมมือไปยังผู้น า การขอก าลังจาก ต ารวจ ผู้น า อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุนแรง แต่จะไม่ให้
เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่  อบต.วังเย็น
จะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้ 

 

   ด้านยาเสพติด  
   ปัญหายาเสพติดในชุมชนของ อบต.วังเย็น จากการสอบถามทางสถานีต ารวจภูธรอ าเภอ
เมืองนครปฐมได้แจ้งให้กับ อบต.ทราบว่าในเขต อบต.วังเย็น มีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย 
และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า ประชาชน หน่วยงานของ อบต.วังเย็น    ที่
ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาของ อบต.วังเย็น สามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น  
เช่น  การณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่  ก็เป็น
เรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ อบต.วังเย็น ก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   
 

(๔)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ในพ้ืนที่ของ อบต.วังเย็น  ส่วนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย ร้านค้า สถาน

ประกอบการตามล าดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ก็ได้แก่ ดิน น้ า  
ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ ต้องอาศัยน้ าฝน น้ าในการเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่
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เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  
เอกชน  ปัญหาด้านขยะ  เมื่อชุมชนแออัดขยะก็มากขึ้น การแก้ไขปัญหา อบต.วังเย็น ได้จัดท าโครงการเพ่ือ
แก้ปัญหาให้กับประชาชนและเป็นไปตามความต้องการของประชาชนเช่นโครงการจัดหาถังขยะรองรับขยะให้
ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆในพ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิ
ทัศน์ของเมืองให้ร่มรื่นสวยงามให้เป็นเมืองน่าอยู่เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน 
 

  ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ อบต.วังเย็น นั้นได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอก
ที่เก่ียวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

ดา้น 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ
ปัญหา/ความ

ต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ
แนวโนมอนาคต 

๑. ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
 
 

๑)การศึกษาสื่อการเรียนการ
สอนยังไม่พอเพียงเด็กนักเรียน
ไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับที่
สูงกว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    
 
 
 
 
 
 
 
 

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขต อบต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียงเด็ก
นักเรียนได้รบั
การศึกษาท่ีสูงขึ้น มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

๒) ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นถูกลืมเลือนไปมาก 
 
 
 
 
 
 
 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ถูกลืมเลือนไปมาก 
 
 
 
 

- ประชาชนในเขต 
อบต.วังเย็น 

- ยกย่อง เชิดชูคนดี
หรือปราชญ์ชาวบ้านใน
โอกาสต่างๆ เพ่ือเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชน
และประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ไม่ถูก
ลืมและคงอยู่สืบไป 
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๒. ด้านสังคม ๑) มีการระบาดของโรค
ระบาดหรือ  โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. -ในพ้ืนที่ไม่มีการ
ระบาดของโรคหรือ
โรคติดต่อ ๒) ประชาชนในพื้นท่ีป่วยเป็น

โรคเรื้อรังแนวโน้มที่เพ่ิมข้ึน 
เช่น เบาหวาน ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 
 

๓) ปริมาณขยะและน้ าเสีย
เพ่ิมมากข้ึน 

- ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ า
เสียถูกก าจัดให้หมด
ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง 

๔) ประชาชนบริโภคอาหารที่
ปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

๕) ประชาชนในพื้นท่ีบางราย
มีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคงแข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 
 

- ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความช่อยเหลือ
ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง 

๒.ด้านสังคม ๖) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนท าให้
เกิดการขยายตัวของอาคาร
บ้านเรือนท าให้เกิดเป็นชุมชน
แออัด   

- ประชากร - พ้ืนที่ในเขต อบต. - ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออกใบอนุญาต
เพ่ือไม่เกิดปัญหาจาก
การก่อสร้างอาคาร 

๗) ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคน้ าที่ยังไม่สะอาด
และมีสิ่งเจือปน เช่น จากน้ าฝน 
น้ าทีไ่ม่ได้คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-
บริโภค 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ า
ที่สะอาดถูกสุขลักษณะ 

๘) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในการด ารงชีวิต 

-ผู้พิการ - ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พิการได้รับความ
ช่วยเหลือในการ
ด ารงชีวิตและท่ัวถึง 
 

๙) เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ 
สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า สิ่งเสพ
ติด และท้องก่อนวัยอัน
สมควร    
 

-เยาวชน - เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 
 
 

๑๐) การจราจรบนถนนมีเพ่ิม
มากขึ้นอาจท าให้เกิดอุบัติเหตุ
ขึ้นได้ 
 
 
 

- การจราจร ประชาชนที่สัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคมุ
การจราจร เช่น ติดตั้ง
สัญญาณไกระพริบเพ่ือ
เตือนให้ระมัดระวัง 
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๑๑) มีการท าลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของประชาชน
และราชการรวมทั้งเกิดการ
ทะเลาะวิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มี ก ารป้ อ งกั น และ
รักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ป ระชาชน และส่ วน
ราชการ เช่น การติดตั้ง
กล้องวงจรปิด  การให้
ผู้น า อปพร. ควบคุม
และระงับเหตุทะเลาะ
วิวาท 
 

๓.ด้านเศรษฐกิจ ๑) ขาดแหล่งเงินลงทุนในการ
ท ากิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนใน     
เขต อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ท ากิจการและประกอบ
อาชีพ 

๒) ประชาชนขาดสถานที่
จ าหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานที่ในการขาย
จ าหน่ายสินค้า 

๓) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ า 

-การเกษตร - เกษตรกรในพ้ืนที่ - ผลผลิตมีราคาสูงข้ึน 

๔) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพสูงขาด
แคลนการจ้างงาน 

-ค่าครองชีพ - ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

-ค่าแรงสูงขึน้เหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการ
จ้างงานมากข้ึน 

๕) ครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยต่อปี 
ต่ ากว่า ๓๐,๐๐๐ บาท   

-รายได้ - ประชาชนที่มี
รายได้ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 
 

๔. ด้านการ
บริการสาธารณะ 
 
 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตรและน้ าประปา
ส าหรับอุปโภค-บริโภคยังไม่
พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ าและ
น้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหล่งน้ า
และมีน้ าประปาใช้
อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
มากขึ้น 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยังไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้
ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต
อบต. 

- ทางและที่สาธารณะ
มีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๓) ชุมชนขยายมากขึ้นระบบ
ระบายน้ ายังไม่เพียงพอ เกิด
การอุดตัน ส่งกลิ่นเหม็นก่อ
ความร าคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ า - พ้ืนที่ในเขต อบต. - มีรางระบายน้ า
สามารถระบายน้ าได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กลิ่นเหม็นก่อความ
ร าคาญ 
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๔) ประชาชนต้องการเส้นทาง
ในการสัญจรไปมาเพ่ิมมากข้ึน
และ อบต. ไม่สามารถ
ด าเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่
ยังไม่เป็นที่สาธารณะจะ
ด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้อง
เป็นที่สาธารณะ  
 

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ที่เป็นสาธารณะ
และประชาชนมี
ความต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร  
ไป-มา 
 

ดา้น สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ
ปัญหา/ความ

ต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ
แนวโนมอนาคต 

๕. สิ่งแวดล้อม
และการ
ท่องเที่ยว 

๑) มีปัญหาเรื่องขยะและน้ า
เสียเพ่ิมมากข้ึนส่งกลิ่นเหม็น
ร าคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการ
และชุมชนในเขต
พ้ืนที ่อบต. 

- ปัญหาขยะและน้ า
เสียลดลงประกอบการ
สามารถก าจัดขยะและ
น้ าเสียเองได้โดยไม่
ส่งผลกระทบต่อชุมชน 

๒) ในเขต อบต .ไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขต อบต. - มีแหล่งทองเที่ยวใน
เขต อบต.และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพ่ิมมากข้ึน 

๖. ด้านบริหาร
จัดการที่ดี 

๑) ขาดเทคโนโลยีที่ทันสมัย
ในการจัดเก็บรายได้ 

-เทคโนโลยี พนักงาน อบต. -พัฒนาระบบ
สารสนเทศเครื่องมือน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

๒) ขาดการมีส่วนร่วมการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน 
 

-การบริหารงาน พนักงาน อบต. -การบริหารจัดการที่ดี
ในองค์กรส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมการท างาน
ของบุคลากรรวมทั้ง
สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและพัฒนา
ขีดสมรรถนะและ
วัฒนธรรมการท างาน 

๓) การบริหารงานในการ
ท างานเชิงรุกมากขึ้น 

-การบริหารงาน พนักงาน อบต. จัดบริการประชาชนใน
เชิงรุกมากขึ้น เพ่ือให้
ประชาชนได้รับความ
สะดวก รวดเร็วและ
ถูกต้องในการบริการ
ของ อบต.วังเย็น 
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ส่วนที่ 3 กำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 3 
กำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรปฏิบัติ 

(1)ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ 
 

ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

ส่งเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิง
บูรณาการ 

แผนงานการศึกษา 
 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

อบต.วังเย็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
และพิธีทางศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่นและวัน
ส าคัญของชาต ิ

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

๒ ด้านเศรษฐกิจ การพัฒนาส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน  
และสนบัสนุนผลผลติทางการเกษตร
ปลอดภัยจากสารพิษ 

แผนงานการพาณิชย์ 
 
ส านักปลดั 
 

๓ ด้านสังคม 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาด้านสวสัดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห ์

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

กองสวัสดิการฯ 

การส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและ
นันทนาการ 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

การพัฒนาด้านอนามัยและ 
สาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 
งานสาธารณสุข 
ส านักปลดั 

การพัฒนาด้านการป้องกันในชีวิต  
ทรัพย์สินและต่อตา้นยาเสพติด 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักปลดั 

๔ ด้านสิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

การพัฒนาส่งเสริม  การดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

การพัฒนาส่ง  การบริหารจดัการ
ขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกลู 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

๕ ด้านการบริหารจดัการทีด่ ี การพัฒนา  ส่งเสริม การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนฯ 

ส านักปลดั 

การพัฒนาบุคลากรและปรับปรุง
เครื่องมือเครื่องใช้และสถานท่ี
ปฏิบัติงาน 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั 

๖ ด้านบริการสาธารณะ การพัฒนาด้านการคมนาคม การ
จัดท าผังเมืองและระบบการจราจร 

แผนงานอุตสาหกรรมโยธา กองช่าง 

ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์สื่อ และ
การรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั 

การพัฒนา ด้านระบบน้ าและประปา แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

การพัฒนาด้านไฟฟ้า แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

รวม ๖ ยุทธศาสตร์ ๑๕ ด้าน ๑๐ แผนงาน ๓ ส านัก/กอง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 ถึง 2570 )  

องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
 

 
ยุทธศาสตร ์

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1)ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   
1.1)แผนงานการศึกษา             
1.2)แผนงานการ ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ                         

 
 
 
 

       15 
      10 

 
 
 
 

1,848,200 
620,000 

 
 
 
 

18 
10 

 
 
 
 

2,428,200 
620,000 

 
 
 
 

16 
10 

 
 
 
 

2,228,200 
620,000 

 
 
 
 

14 
10 

 

 
 
 
 

1,828,200 
480,000 

 
 
 
 

15 
10 

 
 
 
 

1,978,200 
480,000 

 
 
 
 

78 
50 

 
 
 
 

10,311,000 
3,100,000 

                       รวม 25 2,468,200 28 3,048,200 26 2,848,200 24 2,308,200 25 2,458,200 128 13,411,000 
2)ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ                          
2.1)แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

 
 

2 

 
 

40,000 

 
 

2 

 
 

40,000 

 
 

2 

 
 

40,000 

 
 

2 

 
 

40,000 

 
 

2 

 
 

40,000 

 
 

10 
    - 

  
 

200,000 

          รวม 2 40,000 2 40,000 2 40,000 2 40,000 2 40,000 10 200,000 
 

 
 

 

     แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาทอ้งถิ่น ( พ.ศ.2566 ถึง 2570 )  
องค์การบริหารส่วนต าบลวงัเย็น  อ าเภอเมอืงนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

 

                           

 
 
 

ยุทธศาสตร ์

ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ป ี2570 รวม 5 ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

3)ยทุธศาสตร์การ
พฒันาสงัคม 
3.1)แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน                               
3.2 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน                            
3.3 แผนงาน
สาธารณสขุ   
3.4 แผนงานงบกลาง  

 
 

6 
 

3 
 

10 
 

4 
 

 
 

1,580,000 
 

230,000 
 

290,000 
 

5,084,000 
 

 
 

6 
 

3 
 

10 
 

4 

 
 

980,000 
 

230,000 
 

   230,000 
 
5,084,000 

 
 

6 
 

3 
 

10 
 

4 

 
 

980,000 
 

230,000 
 

230,000 
 

5,084,000 

 
 

5 
 

3 
 

10 
 

4 

 
 

480,000 
 

230,000 
 

290,000 
 

5,084,000 

 
 

5 
 

3 
 

10 
 

4 

 
 

380,000 
 

230,000 
 

290,000 
 

5,084,000 

 
 

28 
 

15 
 

50 
 

20 

 
 

4,400,000 
 

1,150,000 
 

1,450,000 
 

25,420,000 

                       รวม 23 7,184,000 23 6,584,000 23 6,584,000 22 6,084,000 22 5,984,000 113 32,420,000 
4)ยทุธศาสตร์การ
พฒันาด้านสิง่แวดลอ้ม
และการทอ่งเที่ยว                 
4.1)แผนงานการเกษตร                            
4.2)แผนงานเคหะและ
ชุมชน  

 
 
 

1 
2 

 
 
 

300,000 
200,000 

 
 
 

1 
2 

 
 
 

300,000 
200,000 

 
 
 

1 
2 

 
 
 

300,00 
200,000 

 
 
 

1 
2 

 
 
 

300,000 
200,000 

 
 
 

1 
2 

 
 
 

300,000 
200,000 

 
 
 

5 
10 

 
 
 

1,500,000 
1,000,000 

         รวม 3 500,000 3 500,000 3 500,000 3 500,000 3 500,000 15 2,500,000 

     แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 ถึง 2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

5)ยุทธศาสตรพ์ัฒนาด้าน
การบริหารจดัการทีด่ ี
5.1)แผนงานบริหารท่ัวไป 
5.2)แผนงานเคหะและ
ชุมชน            

 
 

12 
1 

 
 

1,650,000 
500,000 

 
 

11 
1 

 
 

1,570,000 
500,000 

 
 

9 
- 

 
 

1,420,00 
- 

 
 

9 
- 

 
 

1,420,000 
- 

 
 

9 
- 
 

 
 

1,420,00 
- 

 
 

50 
2 
 

 
 

7,480,000 
1,000,000 

                       รวม 12 2,150,000 12 2,070,000 9 1,420,000 9 1,420,000 9 1,420,000 52 8,480,000 
6)ยุทธศาสตร์พัฒนาด้าน
การบริการสาธารณะ 
6.1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน                       
6.2 แผนงานอุตสาหกรรรม 
และการโยธา       

 
 
 

15 
 

33 

 
 
 

6,596,000 
 

132,736,000 

 
 
 

14 
 

32 

 
 
 

3,800,000 
 

130,391,000 

 
 
 

11 
 

35 

 
 
 

3,200,000 
 

116,000,000 

 
 
 

7 
 

19 

 
 
 

1,900,000 
 

9,200,000 

 
 
 
 

      7 
 

18 

 
 
   

1,900,000 
 

8,700,000 

 
 
 

54 
 

137 

 
 
 

17,396,000 
 

399,227,000 

                รวม 48 139,332,000 46 134,191,000 46 119,200,000 26 111,000,000 25 10,600,000 191 416,623,000 
รวมทั้งสิ้น 114 151,614,200 114 144,863,200 109 130,392,200 86 121,352,200 86 21,002,200 209 473,634,000 

 
 
 

     แบบ ผ.01 
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บัญชีสรุปโครง0การพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
 

 
 
 
โครงการพฒันาที่
น ามาจากแผนพฒันา
หมู่บ้านและ
แผนพฒันาชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ    
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

 
48 

 
134,936,000 

 
32 

 
130,391,000 

 
46 

 
119,200,000 

 
26 

 
111,000,000 

 
25 

 
10,600,000 

 
191 

 
416,623,000 

        รวมทั้งสิ้น 48 134,936,000 32 130,391,000 46 119,200,000 26 111,000,000 25 10,600,000 191 416,623,000 

 
 
 
 
 
 

   แบบ ผ.01/1 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   
                            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๑.๑ แผนงานการศึกษา            

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการสนับสนุนอาหาร
เสรมิ(นม) ให้แก่นักเรียน
โรงเรียนอยู่ในพ้ืนท่ีความ
รับผิดชอบของ           
อบต.วังเย็น                      
-โรงเรียนบ้านไรต่้นส าโรง     
-โรงเรียนวดัวังเย็น 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
สารอาหารที่จ าเป็น
ต่อการเสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
ร่างกายและ
สติปัญญา 

นักเรียนโรงเรียน     
วัดวังเย็นและ
โรงเรียนบ้านไร่   
ต้นส าโรง  จ านวน 
260 วัน 

  500,000 
 
 
 

500,000 
 

 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

 

นักเรียนโรงเรียน  
วัดวังเย็นและ
โรงเรียนบ้านไร่ต้น
ส าโรงได้
รับประทานอาหาร
เสรมิ(นม)  ร้อยละ 
๑๐๐ 

นักเรียนได้รับ
สารอาหารที่
จ าเป็นต่อการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาด้าน
ร่างกายและ
สติปัญญา 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

2 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสรมิ(นม) ให้แก่นักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล  
วังเย็น 
  

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
สารอาหารที่จ าเป็น
ต่อการเสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
ร่างกายและ
สติปัญญา 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น
จ านวน 260 วัน 

  80,000 
 
 
 

80,000 
 

 
 

80,000 
 
 

 

80,000 
 

 

80,000 
 

 
 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็นไดร้ับ
อาหารเสริม(นม)  
ร้อยละ ๑๐๐ 

นักเรียนได้รับ
สารอาหารที่
จ าเป็นต่อการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาด้าน
ร่างกายและ 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 



 
 

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                        59                                                            
                              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                           แผน พัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                          องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.1 แผนงานการศึกษา 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

3 โครงการสนับสนุน       
อาหารกลางวัน ให้แก่
นักเรียนโรงเรียนอยู่ในพ้ืนท่ี
ความรับผิดชอบของ อบต.
วังเย็น 
-โรงเรียนบ้านไรต่้นส าโรง 
-โรงเรียนวดัวังเย็น 

เพื่อให้นักเรียน
ได้รับสารอาหารที่
มีประโยชน์
ครบถ้วนตาม
โภชนาการ ครบ 
5 หมู ่

นักเรียนโรงเรียน     
วัดวังเย็นและ
โรงเรียนบ้านไร่ต้น
ส าโรงไดร้ับ
สารอาหารที่มี
ประโยชน์ ครบ  
5 หมู ่

800,000 
 
 
 
 
 

800,000 
 
 
 
 

800,000 
 
 
 
 
 
 

800,000 
 
 
 
 
 

800,000 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
อาหารกลางวันท่ีมี
คุณภาพอย่าง
พอเพียง 
 ร้อยละ ๑๐๐ 

นักเรียนได้
รับประทาน
อาหารกลงาวัน
และได้รับ
สารอาหารครบ   
5 หมู ่

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
 
 
 

4 โครงการสนับสนุน       
อาหารกลางวัน ให้แก่
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น 
  

เพื่อให้นักเรียน
ได้รับสารอาหารที่
มีประโยชน์
ครบถ้วนตาม
โภชนาการ ครบ 
5 หมู ่

นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลวังเย็น
ได้รับสารอาหารที่มี
ประโยชน์ ครบ     
5 หมู ่
 

150,000 
 
 
 

150,000 
 
 
 

 

150,000 
 
 
 

 

150,000 
 
 
 

 

150,000 
 
 

 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็นได้
รับประทานอาหาร
กลางวันที่มี
ประโยชน์   ร้อย
ละ ๑๐๐ 

นักเรียนได้
รับประทาน
อาการที่มี
ประโยชน์ครบ   
5 หมู ่

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

 
 

 



 
 

    60                                                                                                                                               
2.บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                          รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      

                         แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                      องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.1 แผนงานการศึกษา     

       
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการเพิม่ศักยภาพการ
เรียนรู้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น 

เพื่อสนับสนุนให้
เด็กนักเรยีนได้
เรียนรู้ และได้ท า
กิจกรรมนอก
สถานท่ี 

นักเรียนได้เพิ่ม
ศักยภาพในการ
เรียนรู ้

 30,000 
 

30,000 30,000 30,000  30,000 
 

 

นักเรียนได้เพิ่ม
ศักยภาพในการ
เรียนรู้ ร้อยละ 8๐ 

นักเรียนได้รับ
การส่งเสริมด้าน
การศึกษา 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

 

6 โครงการสนับสนุนวสัดุ    
สื่อการเรียนการสอนรายหัว        
เด็กนักเรยีนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลวังเย็น 
  

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนสื่อการ
การเรยีนการสอน 
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบล     
วังเย็น 

นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลวังเย็น  

44,200 
 

44,200 
 

 
 

44,200 
 

 

44,200 44,200 
 

จ านวนสื่อการ
เรียนการสอน  
ร้อยละ 80   

นักเรียนมีทักษะ
และความรู้มาก
ขึ้น 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                    องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
      1.1 แผนงานการศึกษา        

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

7 โครงการสนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีน
ให้กับเด็กนักเรยีน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลวังเย็น 

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบล
วังเย็น ที่มีอาย
ระหว่าง 3-5  ปี 

  5,000 
 
 

5,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนด้าน
การศึกษาเรยีนรู้
ร้อยละ 100 

นักเรียนได้รับ
การส่งเสริมการ
พัฒนาด้านการ
เรียนรู ้

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

 

8 โครงการสนับสนุน
เครื่องแบบนักเรยีนเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
เครื่องแบบ
นักเรียนให้กับเด็ก
นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและ
ลดภาระให้กับ
ผู้ปกครอง  

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบล
วังเย็น ที่มีอาย
ระหว่าง 3-5  ปี 

5,000 
 
 
 

5,000 
 

5,000 
 

 
 

5,000 
 
 
 
 

5,000 นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนด้าน
เครื่องแบบ
นักเรียน ร้อย 
100 

นักเรียนมี
เครื่องแบบ
นักเรียนสวมใส่ 
ทุกคน 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                              รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                                    แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                                 องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                                                                                
         1.1 แผนงานการศึกษา 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

9 โครงการสนับสนุนอุปกรณ์    
การเรยีน 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
อุปกรณ์การเรียน   
ให้กับเด็กนักเรยีน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลวังเย็น 

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบล
วังเย็น ที่มีอาย
ระหว่าง 3-5  ปี 

  5,000 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 
 

 

นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนด้าน
การศึกษาเรยีนรู้   
ร้อยละ 100 

นักเรียนได้รับ
การส่งเสริมการ
พัฒนาด้านการ
เรียนรู ้

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

10 โครงการสนับสนุน       
หนังสือเรียน  ส าหรับ       
เด็กนักเรยีนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลวังเย็น 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่า
หนังสือเรียน    
ให้กับเด็กนักเรยีน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและลดภาระ
ให้กับผู้ปกครอง 
  

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบล
วังเย็น ที่มีอาย
ระหว่าง 3-5  ปี 

5,000 
 
 
 

5,000 
 

 
 

5,000 
 

 
 

5,000 
 

 

5,000 
 

 
 

นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนด้าน
การศึกษาเรยีนรู้   
ร้อยละ 100 

นักเรียนมไีดร้ับ
หนังสือเรียนเพื่อ
พัฒนาการ
เรียนรู ้

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      

                                   แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัด ที่ 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                                                                                
         1.1 แผนงานการศึกษา 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

11 โครงการอุดหนุนให้กับ
สถานศึกษา(ค่าจ้างครู ) 

เพื่ออุดหนุนให้กับ
โรงเรียนวดัวังเย็น 
เป็นค่าจ้างครู
จ านวน 1 อัตรา 
/12,000 บาท
ระยะเวลา 12 
เดือน 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน   
ได้มีบุคลากร        
ทางการศึกษามาให้
ความรู ้

  144,000 
 
 

144,000 144,000 144,000 144,000 นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนการ
พัฒนาทักษะและ
การเรยีนรู้เพิ่ม   
มากขึ้น ร้อยละ 
100 

นักเรียนได้รับ
การส่งเสริมการ
พัฒนาด้านการ
เรียนรู ้

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

 

12 โครงการจดัตั้งสภาเด็กและ
เยาวชน 
  

เพื่อจัดตั้งสภาเด็ก
และเยาวชน 
ส่งเสริมให้เด็ก      
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

1 ครั้ง/ปี เยาวชนใน
เขตพื้นท่ีอบต.วังเย็น 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

เด็กและเยาวชนได้
ท ากิจกรรมอันเป็น
ประโยชน์   

เด็กและเยาวชน
ได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                     แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน   
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                                                                                
         1.1 แผนงานการศึกษา 

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

13 โครงการติดตั้งอินเตอร์เนท 
ส าหรับ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น 

 เพื่อสืบค้นหา
ความรู้ในการ
จัดการเรียน     
การสอน 

นักเรียน บุคลากร
การศึกษา และ
เจ้าหน้าท่ี ของ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

บุคลากรการศึกษา 
ใช้สืบค้นข้อมูลใน
การจัดการเรยีน
การสอนสะดวก
รวดเร็วข้ึน ร้อยละ
80 

การจัดการเรยีน
การสอนมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

 

14 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริม
สนับสนุน จัด
กิจกรรมวันเด็ก 
แห่งชาติและเด็ก
ได ้แสดงออก
ในทางที่ถูกต้อง 

นักเรียนในเขตพื้นท่ี 
องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังเย็น 

20,000 
 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนเด็กท่ี เข้า
ร่วม โครงการวัน 
เด็กแห่งชาต ิ

นักเรียนได้ร่วม
จัด กิจ กรรมวัน
เด็ก และได้
แสดงออก 
ในทางที่ถูกต้อง 
 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                    องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                                                                                
         1.1 แผนงานการศึกษา 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖  

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

15 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางการศึกษา      
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยผู้ดูแล
เด็ก/ผู้ดูแลเด็ก และเจ้าหน้าท่ี     
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งบุคลากร
ทางการศึกษา    ครู
ผู้ดูแลเด็ก /ผู้ช่วย
ผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก  
เข้ารับการฝึกอบรม 
พัฒนาความรู้ทาง
วิชาการฯ 

บุคลากรทางการศึกษา                   
-นักวิชาการศึกษา      -
ครูผู้ดูแลเด็ก          -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก    -
ผู้ดูแลเด็ก             -
เจ้าหน้าที ่

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 

 

30,000 
 

 

30,000 
 
 

 

30,000 
 
 

 

จ านวนครั้งในการ
พัฒนาบุคลากร   

บุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ทาง
วิชาการเพิ่มมากขึ้น
และน าทักษะและ
ความรู้ใหม่น ามา
ถ่ายทอดใหก้ับเด็ก
นักเรียน 

งานการศึกษา
ส านักปลัด 

16 โครงก่อสรา้งอาคาร 
เอนกประสงค์บริเวณสนาม
เด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น 

เพื่อให้เด็กได้มีอาคาร
อเนกประสงค์ส าหรับ
เล่นเครื่องเล่น
กลางแจ้งและใช้ใน
การจัดกิจกรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.วังเย็น 

สร้างอาคาร
อเนกประสงค์
บริเวณสนามเด็ก
เล่น อบต.วังเย็น 

- 300,000 300,000 - - จ านวนเด็กนกัเรียน เด็กนักเรียน
สามารถเล่นเครื่อง
เล่นกลางแจ้งได้
โดยไม่ต้องกลัวฝน
ตก หรือแดดร้อน 
และได้ท ากิจกรรม
การเรียนการสอน
กลางแจ้งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

งานการศึกษา
ส านักปลัด 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                       องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                                                                                
         1.1 แผนงานการศึกษา 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
 เป้าหมาย   

(ผลผลติของ
โครงการ ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

   หน่วยงาน 
  รับผดิชอบหลกั ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

17 โครงการก่อสร้างหลังคา
ทางเดินเข้าศูนย์พัฒนา     
เด็กเล็ก อบต.วังเย็น 

1)เพื่อให้มีหลังคา
ป้องกันแสงแดด
และฝน                          
2)เพื่อความ
ปลอดภัยและ
อ านวยความสะดวก
ให้กับ   เด็ก
นักเรียน 

สร้างหลังคาทางเดิน
เข้าศูนย์พัฒนา      
เด็กเล็ก อบต.วังเย็น 

- 
 
 
 

50,000 
 
 

 

- 
 

 

- 
 
 

 

- 
 
 

 

จ านวนบุคลากรทาง
การศึกษา นักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ผู้มาติดต่อราชการ      

บุคลากรทางการ
ศึก ษ ามี ค ว าม รู้
ทางวิชาการเพิ่ม
ม ากขึ้ น และน า
ทักษะและความรู้
ใ ห ม่ น า ม า
ถ่ ายทอด ให้ กั บ
เด็กนักเรียน 

งานการศึกษา
ส านักปลัด 

18 โครงการจดัซื้อเครื่องเล่น
กลางแจ้ง 

เพื่อให้มีเครื่องเล่น
กลางแจ้งที่
หลากหลาย 
เพียงพอส าหรับ
เด็กนักเรยีน 

เครื่องเล่นกลางแจ้ง
ขนาดใหญ่ที่เด็ก
นักเรียนให้ความ
สนใจที่จะมาเรียน
และร่วมกิจกรรม
ต่างๆ 

- 150,000 - - 150,000  เด็กนักเรยีนได้มี
เครื่องเล่น
กลางแจ้งที่มี
ความ
หลากหลายและ
ครอบคลมุ 

งาน
การศึกษา/
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                      องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                                                                                
         1.1 แผนงานการศึกษา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7 (บาท) ๒๕๖8 

(บาท) 
๒๕๖9 (บาท) ๒๕70 

(บาท) 
19 
 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลวังเย็น 

เพื่อซ่อมแซม
ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลวังเย็น 

ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กต าบลวังเย็น 

- 
 

100,000 
 

100,000 - - ร้อยละ100  
ของ   เด็ก
นักเรียนได้รับ
ความ
ปลอดภัย 

อาคารมี ความ
ปลอดภัยและใช้
งาน ได้ อ ย่ า งมี
ประสิทธิภาพ 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

 

 รวม 19 โครงการ 1,848,200 2,428,200 2,228,200 1,828,200 1,978,200    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                        แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๑.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ            

 

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการจดัการแข่งขันกีฬา เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
แข่งขันกีฬา หรือ
สนับสนุนการจัดการ
แข่งขันกีฬา 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลวังเย็น 

  50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 
80 

ประชาชนได้ใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และ
ก่อให้เกิดความ
สามัคคีในชุมชน 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

2 โครงการจดังาน 12 สิงหา 
วันแม่แห่งชาติ 
  

เพื่อให้ประชาชน    
ส านึกในพระมหา 
กรุณาธิคณุและ
แสดงความ
จงรักภักดีต่อสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิตติ ์

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลวังเย็น 

  50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 
 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
และระลึกถึง
พระคุณแม ่

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                      องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๑.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

3 
 

 

 

โครงการจัดงาน   5 ธันวา
มหาราช วันพ่อแห่งชาติ 
(รัชกาล ท่ี 9 ) 

เพื่อให้ประชาชน    
ส านึกในพระมหา 
กรุณาธิคุณและ
แสดงความ
จงรักภักดีต่อ
พระมหากษัตริย์ 

ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลวังเย็น 

50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
และระลึกถึง
พระคุณพ่อ 

งานการศึกษา
ส านักปลัด 

4 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร   
(รัชกาลท่ี10 ) 

เพื่อให้ประชาชน    
ส านึกในพระมหา 

กรุณาธิคณุและ
แสดงความ
จงรักภักดีต่อ
พระมหากษตัริย ์

ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลวังเย็น 

  50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

  50,000 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี  

งานการศึกษา
ส านักปลัด 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                             รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                                     แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                                องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๑.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 

 

 

    แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

5 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ         
พระนางเจ้าสุทธิตาพัชรสุภา
พิมลลักษณพระบรมราชินี 

เพื่อให้ประชาชน    
ส านึกในพระมหา 

กรุณาธิคณุและ
แสดงความ
จงรักภักดีต่อ   
พระราชิน ี

ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลวังเย็น 

  50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

  50,000 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี  

งานการศึกษา
ส านักปลัด 

6 โครงการจัดงาน/กิจกรรม    
วันส าคัญทางศาสนา ต่างๆ 
เช่น วันอาสาฬหบูชา ฯลฯ          
 
 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วน
ร่วมรักษา
ศิลปวัฒนธรรม   
อันดีงามของไทย 

ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลวังเย็น 

  50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

  50,000 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

สร้างจิตส านึกอัน
ดีงาม และ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วม ของเยาวชน    
ผู้น าชุมชน 

งานการศึกษา 
ส านักปลัด 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                      รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                          แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                          องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และค  
วามมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
 

  

    แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

7 
 
 

โครงการจดังานประเพณี
ลอยกระทง 
 

เพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรม
ประเพณีลอย
กระทงให้คงสืบอยู่
ต่อไป 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลวังเย็น 

10,000 10,000 
 

10,000 
 

10,000 10,000 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

8 โครงการจดังานประเพณี  
สงกรานต ์

1)เพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรมแระ
เพณีสงกรานต์ให้
คงอยู่สืบไป 
2)เสริมสร้างความ
สามัคคีในต าบล
และเป็นก าลังใจ
ให้กับผู้สูงอาย ุ

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลวังเย็น 

  50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

  50,000 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                      รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                          องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 1  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
1 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
 

    แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

9 
 
 

โครงการจดัซื้ออุปกรณ์กีฬา
ให้กับ หมู่บ้าน 1-6 ใน
ต าบลวังเย็น 
 

มีอุปกรณ์กีฬาใน
ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมกีฬา 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
ให้กับ หมู่ท่ี 1-6
ต าบลวังเย็น 

60,000 60,000 
 

60,000 60,000 60,000 
 

ร้อยละ 80 ของ 
เยาชน ประชาชน
ทั่ ว ไ ป  ไ ด้ ใ ช้
ประโยชน์และให้
ค วามส าคั ญ กั บ
กีฬาและสุขภาพ 

ประชาชนมี
สุขภาพและ
พลานามัยที่
แขง็แรง มากขึ้น 

งานการศึกษา
ส านักปลดั 

10 โครงการจดัซื้อ             
เครื่องออกก าลังกาย
กลางแจ้ง ให้กับ หมู่ที่ 1 -6         
ต าบลวังเย็น  

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเล่นกีฬา
และออกก าลังกาย
เพื่อสุขภาพท่ีด ี

จัดซื้อเครื่อง      
ออกก าลังกาย
ภายในต าบลวังเย็น 

200,000 
 

200,000 200,000 60,000 
 

60,000 
 
 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง และเป็น
กิจกรรมยามว่าง  
ร้อยละ 100 

ประชาชนใน
พื้นที่มีสุขภาพ
ร่างกายที่
แข็งแรง       
เด็กและเยาวชน
ได้ใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 

งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

                                                                          รวม 10 โครงการ 620,000 620,000 620,000 420,000 420,000    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                                      องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 2  ด้านการพัฒนาเศรษฐกจิ   
2 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 
 2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  
        

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนด้านการประกอบ
อาชีพ ซึ่งเป็นอาชีพใน
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการเรยีนรู้
ของชุมชนและ
พัฒนาอาชีพเดิม 
 

ประชาชนในต าบล
วังเย็น 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 20,000 20,000 
 

จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้ว่างงาน ตก
งาน หรือ
ประชาชน   ที่
สนใจ มีอาชีพ
รองรับ 

งานพัฒนา
ชุมชน 
/ส านักปลัด 

2 โครงการอบรมให้ความรู้
ด้านการพัฒนาท้องถิ่น
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อพัฒนาความรู้
ความเข้าใจตามแนว
พระราชด าริและ
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนในต าบล
วังเย็น 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้ว่างงาน ตก
งาน หรือ
ประชาชน    ท่ี
สนใจ             
มีอาชีพรองรับ 

งานพัฒนา
ชุมชน 
/ส านักปลัด 

                                                                         รวม   2 โครงการ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                        แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                             องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
 3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน          

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการเพิม่ทักษะอาชีพ  
กลุ่มสตรีและผู้สูงอายุและ
ประชาชนท่ัวไป 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการ
เพิ่มทักษะอาชีพ
ให้กับกลุ่มสตรีและ
ผู้สูงอายุและ
ประชาชนท่ัวไปที่
สนใจ 

กลุ่มสตรีและ
ผู้สูงอายุและ
ประชาชนท่ัวไปที่
สนใจ 

100,000 
 
 
 

100,000 
 

 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

 

ร้อยละ 70 สตรี
ผู้สูงอายุและ
ประชาชน มี
ทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

สตรี ผู้สูงอายุ
และประชาชน 
มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ
และมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

งานพัฒนา
ชุมชน 

ส านักปลดั 

2 โครงการจดัเวทีประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบล เพื่อจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อทราบปัญหา
ความต้องการ ของ 
ประชาชน เพื่อ
น ามาจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชน และทุก
ภาคส่วน ในพื้นที่
ต าบลวังเย็น 

50,000 
 

50,000 
 

 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมเสนอแนะ 
หรือเสนอ
โครงการพัฒนา
ต่างๆ ร้อยละ 70 

ทราบปัญหา
และความ
ต้องการที่
แท้จริง ของ 
ประชาชน 

งานวิเคราะห์
นโยบายและ

แผน 
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                    องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
          3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน         

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการรณรงค์ป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

ส่งเสริมและ
สนับสนุนการแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ                                  

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลวังเย็น 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 การเกิดปญัหา
อาชญากรรมทีเ่กิด
จากจากยาเสพติด
เป็น 0 

การเกิดปญัหา
อาชญากรรมที่
เกิดจากปัญหา
ยาเสพตดิลดลง 
 

ส านักปลดั 
 

4 โครงการติดตั้งระบบ
กระจายเสียงไรส้าย หมู่ที่ 
1-6 ต าบลวังเย็น 

เพื่อประชาสมัพันธ์
ข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์ให้
ประชาชนในพ้ืนท่ี   
ด้วยระบบและ
อุปกรณ์ที่ทันสมยั    

ระบบกระจาย
เสียงไร้สาย 

1,000,000 
 

 

 500,000 
 

500,000 - 
 

- 
 

 

ร้อยละ 80 
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับข้อมลู
ข่าวสารอันเป็น
ประโยชน์  

ประชาชนไดร้ับ
ข้อมูลข่าวสาร
อันเป็น
ประโยชน์อย่าง
ทั่วถึง 

ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                        แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                       องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
          3. 1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน         

 

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการติดตั้งสัญญาณไฟ
เตือนจราจร  ในพ้ืนท่ีจุด
เสี่ยง หมู่ที่ 1-6           
ต าบลวังเย็น 

เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ
บนท้องถนน 

บริเวณทางแยก
ทางโค้ง และ
บริเวณชุมชน /
โรงเรียน 
 

300,000 200,000 200,000 200,000 100,000 อุบัติเหตุจาก
การใช้ถนน 
เป็น 0 

อุบัติเหตุจาก
การใช้รถใช้ถนน
ลดลง 

ส านักปลดั 
 

6 โครงการติดตั้งป้าย
จราจรและป้ายบอกทาง   
ป้ายสถานที่ราชการ             
หมู่ที่ 1-6 ต าบลวังเย็น 

เพ่ือบอกสถานที่
ส าคัญทาง
ราชการ        
และเตือนจราจร 

บริเวณทางแยก  
ทางโค้ง สถานที่
ราชการ         

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุบัติเหตุจาก
การใช้ถนน 
เป็น 0 

อุบัติเหตุจาก
การใช้รถใช้
ถนนลดลง 

ส านักปลัด 

                                                        รวม 6 โครงการ 1,580,000 980,000 - - -    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                  องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
          3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน          

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 

(บาท) 
๒๕๖8 

(บาท) 
๒๕๖9 

(บาท) 
๒๕70 

(บาท) 
1 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการ

ร่วมป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

เพื่อจัดต้ังศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน           

1.ด าเนินการตาม 
มาตรการแผน
ป้องกัน            
2.ลดอุบัติเหตุทาง 
ถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

30,000 
 
 

 

30,000 
 

 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 
 

จ านวนครั้งท่ีตั้งจุด
ตรวจ 

จ านวนอุบัติเหต ุ
ลดลงในช่วง
เทศกาล ส าคญั 
ลดการ สูญเสีย
ชีวิตและ 
ทรัพย์สิน 

งานป้องกันและ
บรรเทา

สาธารณะภัย 
ส านักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรมจิตอาสาภัย
พิบัติ 

เพื่อฝึกอบรมให้
ประชาชน/เจ้าหน้าท่ี   
มีความรู้และทักษะใน
การป้องกันและ
บรรเทาภัยเบื้องต้น 

ประชาชนในต าบล
วังเย็น และ
พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ต าบล
วังเย็น 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 การเกิดอัคคภีัย
และการสูญเสยี
ชีวิตและทรัพยส์ิน
เป็น 0 

ประชาชนและ
เจ้าหน้าท่ี     
อบต.วังเย็น ได้รับ
ความรู้และทักษะ
ในการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 

งานป้องกันและ
บรรเทา

สาธารณะภัย 
ส านักปลัด 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

                                                                                    รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                  องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
          3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน          

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 

(บาท) 
๒๕๖8 

(บาท) 
๒๕๖9 

(บาท) 
๒๕70 

(บาท) 
3 โครงการพัฒนาศักยภาพ

สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) 

เพื่อส่งเสริมอปพร.ให้
มีศักยภาพพัฒนา
ความรู้ความสามารถ
มากขึ้น 

สมาชิก อปพร.ใน
ต าบลวังเย็น 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ไดร้ับ
ความช่วยเหลือ 

สามารถช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
อย่างถูกวิธี 

งานป้องกันและ
บรรเทา

สาธารณะภัย
ส านักปลัด 

                                                                    รวม  3 โครงการ 230,000 230,000 230,000 230,000 230,000    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

                                                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                        แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม    

3.3  แผนงานสาธารณสุข         

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 

(บาท) 
๒๕๖8 

(บาท) 
๒๕๖9 

(บาท) 
๒๕70 

(บาท) 
1 โครงการควบคุมและป้องกัน

พิษสุนัขบ้า 
เพื่อควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า           

แผ่นพับ/ป้าย/
วัคซีน/ยา
คุมก าเนิด/
เวชภัณฑ์/และ
อุปกรณ์ต่างๆที่
จ าเป็น 

35,000 
 
 

 

35,000 
 

 

35,000 
 

35,000 
 

35,000 
 
 

สุนัข               
ในต าบลวังเย็น 
ร้อยละ 80  ได้รับ
วัคซีนป้องกกันพิษ
สุนัขบ้า 

ประชาชน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

งานสาธารณสุข 
ส านักปลัด 

 

2 โครงการอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น 

เพื่อให้ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงได้รับการ
ดูแลทางด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ และ
สังคมฯมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดี 

อาสาสมัครบริบาล
จ านวน 2 คนละๆ
ละ5,000 บาท/
เดือน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ผู้ร้อยละ 70 
สูงอายุท่ีภาวะ
พึ่งพิงด้านสุขภาพ
ได้รับการดูแล 

ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พึ่งพิงได้รับการ
ช่วยเหลือและ
ดูแลด้านสุขภาพ
ด้านอนามัย
พื้นฐาน  
 

งานสาธารณสุข 
ส านักปลัด 



 
 

80 
 

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                                  แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                           องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
 

             3.3  แผนงานสาธารณสุข       

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการรณรงค์และ
ป้องกันโรคติดต่อ 

เพื่อป้องกันและ
ความรู้โรคตดิต่อเช่น
ไข้หวัดใหญ่,
ไข้เลือดออกฯลฯ 

แผ่นพับป้าย
ประชาสมัพันธ์  
หรือ อื่นๆ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 โรคตดิต่อ เช่น
ไข้เลือดออก    
เป็น 0 

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้เพื่อ
ป้องกันการเกิด
โรคตดิต่อ เช่น 
ไข้เลือดออก 

 
ส านักปลดั 

4 โครงการขึ้นทะเบียนสตัว์
และส ารวจข้อมลูสตัว ์

เพื่อควบคุมและขึ้น
ทะเบียนสตัว์ สุนัข
และแมว  เพื่อรับ
วัคซีนป้องกันพิษ  
สุนัขบ้า           

จ้างเหมาส ารวจ
ข้อมูลจ านวนสุนัข
และแมว ที่มี
เจ้าของและไม่มี
เจ้าของ หมู่ที่ 1-6 
ต าบลวังเย็น  

5,000 5,000 
 

 

5,000 
 

5,000 
 

5,000 
 
 

สัตว์ ในเขต อบต.
วังเย็น ร้อยละ 80 
ถูกขึ้นทะเบียน
สัตว ์

ประชาชน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
 
 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                       องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคมฃ 
 

           3.3  แผนงานสาธารณสุข  

 

 

            

แบบ ผ.๐2 

ที ่
 

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการในพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 
 

เพื่อประชาชนมี
สุขภาพและคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ประชาชนใน     
หมู่ที่ 1 
(อุดหนุน ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
80 มสีุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ ด้าน
สาธารณสุขและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 

6 โครงการในพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 
 

เพื่อประชาชนมี
สุขภาพและคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ประชาชนใน     
หมู่ที่ 2 
(อุดหนุน ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
80 มสีุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ ด้าน
สาธารณสุขและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                     แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                 องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
 

                 3.3  แผนงานสาธารณสุข   

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

7 โครงการในพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 
 

เพื่อประชาชนมี
สุขภาพและคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ประชาชนใน     
หมู่ที่ 3 
(อุดหนุน ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
80 มสีุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ ด้าน
สาธารณสุขและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 

8 โครงการในพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 
 

เพื่อประชาชนมี
สุขภาพและคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ประชาชนใน     
หมู่ที่ 4 
(อุดหนุน ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
80 มสีุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ ด้าน
สาธารณสุขและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
 

                 3.3  แผนงานสาธารณสุข 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

9 โครงการในพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 
 

เพื่อประชาชนมี
สุขภาพและคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ประชาชนใน     
หมู่ที่ 5 
(อุดหนุน ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
80 มสีุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ ด้าน
สาธารณสุขและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 

10 โครงการในพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 
 

เพื่อประชาชนมี
สุขภาพและคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ประชาชนใน     
หมู่ที่ 6 
(อุดหนุน ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนร้อยละ 
80 มสีุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ ด้าน
สาธารณสุขและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ถูกต้อง 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 

 รวม 10 โครงการ 230,000 230,000 230,000 230,000 230,000    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 

3.4  แผนงานงบกลาง 

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 

(บาท) 
๒๕๖8 

(บาท) 
๒๕๖9 

(บาท) 
๒๕70 

(บาท) 
1 โครงการเบี้ยผูสู้งอาย ุ

 
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของผู้สูงอายุให้มีการ
ด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมี
ความสุข  

ผู้สูงอายุในเขต
พื้นที่ ต าบล   
วังเย็น         
หมู่ที่ 1 -6  

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ผู้มีสิทธ์ิไดร้ับเงิน
ช่วยเหลือร้อย
ละ 100 

ผู้สูงอายุมี
คุณภาพมีชีวิตที่
ดีขึ้นหลังจากได
รับเบี้ยยังชีพ 

งานงบกลาง 
ส านักปลดั 

2 โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของผู้พิการให้มีการ
ด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ผู้พิการในเขต
พื้นที่ ต าบล   
วังเย็น         
หมู่ที่ 1 -6 

912,000 912,000 912,000 912,000 912,000 ผู้มีสิทธ์ิไดร้ับเงิน
ช่วยเหลือร้อย
ละ 100 

ผู้พิการมี
คุณภาพมีชีวิตที่
ดีขึ้นหลังจาก
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

งานงบกลาง 
ส านักปลดั 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                       แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 3  ด้านสังคม   
3 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 3  ด้านสังคม 
 

3.4  แผนงานงบกลาง 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการสบทบหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่น หรือ
พื้นที่ อบต.วังเย็น  

เพื่อสบทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่ อบต.วังเย็น 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถิ่น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 100 ปก
องทุนฯได้รับเงิน
สมทบ 

ประชาชนมี
สุขภาพดีถ้วน
หน้า 

งานงบกลาง
ส านักปลดั 

4 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์  

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของผู้ป่วยเอดส์ใหม้ี
การด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ผู้ป่วยเอดส์ในเขต
พื้นที่ ต าบลวังเย็น         
หมู่ที่ 1 -6 

72,000 72,000 72,000 72,000 72,000 ผู้มีสิทธ์ิไดร้ับเงิน
ช่วยเหลือร้อยละ 
100 

ผู้ป่วยเอดส์       
มีคุณภาพมีชีวิต
ที่ดีขึ้นหลังจาก
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

งานงบกลาง 
ส านักปลดั 

        รวม  4  โครงการ 5,084,000 5,084,000 5,084,000 5,084,000 5,084,000    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 4  ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว    
4 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 4 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
 4.1 แผนงานการเกษตร 
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แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 
 
 

โครงการพัฒนาแหล่งน้ า  
ขุดลอกแม่น้ า  คู คลอง   
ในพื้นที่ต าบลวังเย็น โดย
ใช้เครื่องจักรและ
แรงงานคน  

เพื่อพัฒนาแหล่งน้ า 
ป้องกันปัญหาน้ าท่วม
จากฝนตก หรือฤดูน้ า
หลาก  

แหล่งน้ าในพ้ืนท่ีต าบล   
วังเย็น 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 แหล่งน้ าและ
สิ่งแวดล้อม
ได้รับการ
พัฒนา       
ร้อยละ80 
 

แหล่งน้ าและ
สิ่งแวดล้อมไดร้ับ
การพัฒนา 
 

งาน
การเกษตร 
ส านักปลดั 

 รวม 1 โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000    



 
 

 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                              รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                             แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 4  ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว    
4 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 4 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว  
                4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 โครงการจดัซื้อถังขยะ    
หมู่ที่ 1 -6 ต าบลวังเย็น 

เพื่อให้ผู้มารับบริการ
ก าจัดขยะกับ        
อบต.วังเย็น เพ่ือ
ความสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อยใน
ชุมชน 

ถังรองรับขยะทั่วไป และ
ถังขยะประเภทต่างๆ  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 
ของประชาชน
ในพื้นที่ มีถัง
ขยะใช้ 

ชุมชนมีความ
สะอาด และถูก
สุขลักษณะ 

งานก าจัด
ขยะ 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์  
ถนนสาธารณะในต าบล   
วังเย็น 

เพื่อพัฒนาภูมิทัศน์  
ถนนสาธารณะให้
สะอาดหนา้มอง 

ถนนสาธารณะในต าบล  
วังเย็น  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 
ของถนน
สาธารณะใน
พื้นที่ได้รับการ
ปรับปรุง 

ถนนสาธารณะ
สะอาด สะดวก
ต่อการใช้สัญจร 

งานบริปหาร
ทั่ ว ไ ป
เ กี่ ย ว กั บ
เค ห ะ แ ล ะ
ชุม ชน กอ ง
ช่าง 

                                                                         รวม  2 โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000    



 
 

88 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                   แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น  อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

     ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี    
     5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
  

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 โครงการจดัซื้อพวงมาลา
,ดอกไม้ ในวันส าคญัต่างๆ
ของทางราชการ 

เพื่อใช้ในวันส าคัญ
ของทางราชการ 

งานพิธีส าคัญๆของทาง
ราชการที่จัดขึ้น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 
ของจ านวน
งาน/โครงการ/
กิจกรรมทีไ่ด้จดั
ขึ้น  

อบต.วังเย็นได้
เข้าร่วมงานพิธี
ส าคัญทาง
ราชการที่ได้จัด
ขึ้น 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลดั 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ในการเข้ารับการอบรม
ทางวิชาการ                       
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไป
ราชการ  

พนักงาน / เจ้าหน้าที่ /
ลูกจ้าง /ข้าราชการคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต.  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 
บุคลากร ของ 
อบต.วังเย็น ได้
เข้ารับการ
อบรม 

บุคลากร ของ 
อบต.วังเย็น 
ได้รับทักษะ
ความรู้ทาง
วิชาการเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                     แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี    
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

3 โครงการจดัการเลือกตั้ง เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่าย
เลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

ผู้ไดร้ับเลือกตั้งเป็น
บริหาร(นายก อบต.)
และสมาชิกสภา (อบต.) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนผู้มาใช้
สิทธิเลือกตั้ง 
ร้อยละ 80 
ของผู้มีสิทธ์ิ  
 

ผู้มาใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 
ผู้บริหารท้องถิ่น
และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลดั 

4 โครงการตามนโยบาย
รัฐบาล 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการต่างๆตาม
นโยบาย ของรัฐ  

บุคลากร ของ        
อบต.วังเย็น และ
ประชาชนท่ัวไป ท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80   
ของจ านวน
งาน/โครงการ/
กิจกรรมทีไ่ด้จดั
ขึ้น  

อบต.วังเย็น      
ได้ด าเนินการ
ตามโครงการโย
บายรัฐท่ีเป็น
ประโยชน์แก่
ประชาชน 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลดั 



 
 

90 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                      แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                     องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี    
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
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แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

5 
 
 

โครงการจดันิทรรศการ
และกิจกรรมต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นใช้จ่ายในการ
จั ด โค ร งก า รต่ า งๆ เช่ น 
โครงการปลูกจิตส านึก /
โครงการปกป้องสถาบัน /
โครงการ/โครงการป้องกัน
การทุ จริต/โครงการการ
ปลูกจิตส านึกป้องกันการ
ทจุริต ฯลฯ 

บุคลากร ของ        
อบต.วังเย็น และ
ประชาชนท่ัวไป ที่เข้า
ร่วมโครงการ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 80   
ของจ านวน
งาน/
โครงการ/
กิจกรรมทีไ่ด้ 
จัดขึ้น  

อบต.วังเย็น      
ได้จัดท าโครงการ
ประโยชน์แก่ 
ประชาชน 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลดั 

6 โครงการอบรมสมัมนา
และศึกษาดูงาน 

เพื่อให้พนักงานส่วน ต าบล 
/พนักงานจ้าง /บุคลากร 
ของ อบต.วังเย็น ได้รับ
ความรู้เพื่อมาประยุกต์ใช้ใน
การ พัฒนาท้องถิ่นให้ม ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

พนักงาน / เจ้าหน้าท่ี /
ลูกจ้าง /ข้าราชการคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 
ของจ านวน
บุคลากร 
อบต.วังเย็น 
  

พนักงานส่วน ต าบล /
พนักงานจ้าง /
บุคลากร ของ อบต.วัง
เย็น ได้รับความรู้เพื่อ
มาประยกุต์ใช้ในการ 
พัฒนาท้องถิ่นให้ม ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลดั 



 
 

2.บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                    แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยื  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการทีด่ี    
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ด ี
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย     (ผลผลิต

ของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุงบอรด์
ผังโครงสร้างบุคลากร  
ของ อบต.วังเย็น 
 

เพื่อปรับผัง
โครงสร้างบุคลากร 
ของ อบต.วังเย็น ให้
เป็นปัจจุบัน  และ
ทดแทนของเก่าที่
ช ารุดทรุดโทรม 

บอร์ดผังโครงสร้าง
บุคลากร             
จ านวน 1 บอร์ด 

30,000 - - - - ร้อยละ80 
ของ ผู้มา
ติดต่อราชการ
ของ อบต.   
วังเย็น ได้รับ
ความพึงพอใจ 

ผู้มาใช้บริการหรือ
ติดต่อราชการกับ 
อบต.วังเย็น ได้รับ
ทราบถึงโครงสร้าง
บุคลากร ของ
หน่วยงานมากขึ้น 

 
ส านักปลดั 

8 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
สวนหย่อมที่ท าการ อบต.
วังเย็น 
 

เพื่อปรับปรุงภมูิ
ทัศน์  หน้า ท่ีท า
การ อบต.วังเย็น ให้
สะอาด สวยงาม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าท่ี
ท าการ อบต.วังเย็น 

100,000 50,000 - - - ร้อยละ80 ของ 
ผู้ ม า ติ ด ต่ อ
ร า ช ก า รข อ ง 
อ บ ต .วั ง เย็ น 
ได้รับความพึง
พอใจ 

ผู้มาใช้บริการ
หรือติดต่อ
ราชการกับ 
อบต.วังเย็น 
ได้รับความ    
พึงพอใจ 

 
ส านักปลดั 



 
 

92 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                   รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                        แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู ้และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ท่ี 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี    
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป  

 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6  
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9   
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

9 โครงการปรับปรุง
โปรแกรมจัดเก็บ         
ค่าน้ าประปา 

เพ่ือปรับปรุง
โปรแกรมจัดเก็บค่า
น้ าประปาให้
สะดวกรวดเร็วและ
ทันสมัย 

โปรแกรมจัดเก็บค่า
น้ าประปา ที่ปรับปรุง
แล้ว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 
ของ
ผู้รับบริการ
ค่าน้ าประปา
ได้รับความ
พึงพอใจ 

จ านวนผู้มาใช้
บริการเพิ่ม
มากขึ้น 

 
กองคลัง 

10 โครงการจัดท า
โปรแกรมจัดเก็บค่า
ขยะ 

เพ่ือจัดเก็บค่าขยะ
ให้สะดวกรวดเร็ว
และทันสมัย 

โปรแกรมจัดค่าขยะ 100,000 100,000 - - - ร้อยละ 80 
ของ
ผู้รับบริการ
ก าจัดขยะ
ได้รับความ
พึงพอใจ 

จ านวนผู้มาใช้
บริการเพิ่ม
มากขึ้น 

 
กองคลัง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                    รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                    แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี    
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6  

(บาท) 
  ๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 (บาท) ๒๕๖9   
(บาท) 

  ๒๕70  
(บาท) 

11 โครงการปรับปรุง
โปรแกรมแผนท่ีภาษีและ
สิ่งปลูกสร้าง 

เพื่อปรับปรุง
โปรแกรมแผนท่ีภาษี
และสิ่งปลูกสร้าง    
ให้สะดวกรวดเร็วและ
ทันสมัย 

โปรแกรมแผนท่ีภาษี
และสิ่งปลูกสร้าง        
ที่ปรับปรุงแล้ว 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 
ของ
ผู้รับบริการ
ได้รับความ
พึงพอใจ 

จ านวนผู้มาใช้
บริการเพิม่
มากขึ้น 

 
กองคลัง 

 

12 โครงการฝึกอบรมเชิง
วิชาการเพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

เพื่อให้พนักงานส่วน 
ต าบล /พนักงานจ้าง 
/บุคลากร ของ อบต.
วังเย็น ได้รับความรู้
เพื่อมาประยุกต์ใช้ใน
การ พัฒนาท้องถิ่นให้
มี ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

พนักงาน / 
เจ้าหน้าท่ี /ลูกจ้าง /
ข้าราชการคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 
ของจ านวน
บุคลากร 
อบต.วังเย็น 

บุคลากร ของ 
อบต.วังเย็น 
ได้รับความรู้
เพื่อมา
ประยุกต์ใช้ใน
การ พัฒนา
ท้องถิ่นให้มี 
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
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2.บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                    รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                      
                                                                                   แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการทีด่ี    
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ด ี
 5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6  

(บาท) 
  ๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8 (บาท) ๒๕๖9   
(บาท) 

  ๒๕70  
(บาท) 

13 โครงการติดตั้งกล้อง     
วงจรปิดภายใน หมู่ที่    
1-6   ต าบลวังเย็น 

เพื่อป้องกันความ
เสียหาย และ
อาชญากรรมที่อาจ
เกิดขึ้นต่อชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

พื้นที่ หมู่ที่ 1 -6 
ต าบลวังเย็น 

500,000 500,000 - - - ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
ร้อยละ 80  

การเกิดปญัหา
อาชญากรรม
ลดลง 

กองช่าง 

                                                                      จ านวน 13 โครงการ 2,150,000 2,070,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000    



 
 

95  
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                               แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน          

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด       
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 โครงการวางท่อเมน
ประปา  หรือ ปรับปรุง 
ซ่อมแซม ท่อเมนประปา 
หมู่ที่ 1 -6  ต าบลวังเย็น 

เพื่อวางท่อเมนประปา 
หรือปรับปรุง
ซ่อมแซม ท่อเมน
ประปา หมู่ท่ี 1-6 
ต าบลวังเย็น ให้มี
ประสิทธิภาพ 

ท่อเมนประปา หมู่ที่    
1-6  ประปา ต าบล    
วังเย็น  

500,000 500,000 500,00 500,000 500,000 ร้อยละ 80 ของ
จ านวนครัวเรือนมี
น้ าท่ีสะอาดและมี
คุณภาพใช้อุปโภค
และบรโิภค 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

กองช่าง 
 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่นฯ 

2 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมสะพานไม้       
หมู่ที่ 2 
 

เพื่อใช้งานได้อย่าง
ปลอดภัยแก่ชีวิตและ
ทรัพย์สิน ของ
ประชาชน 
 
 

สะพานไม้ข้ามคลอง   
ท่าผา-บางแก้ว 

200,000 200,000      - - - ร้อยละ 80 ของ
จ านวนครัวเรือนท่ี
ใช้สะพานสัญจร
ไปมา ได้รับความ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

กองช่าง 



 
 

96 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                               แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน          

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
   ตัวชี้วัด      

(KPI) 
ผลที่คาดว่า      

จะได้รับ 
   หน่วยงาน 

  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

  ๒๕70    
(บาท) 

3 โครงการติดตั้งไฟฟ้า      
แสงสว่าง หมู่ที่ 1-6    
ต าบลวังเย็น 

เพื่อติดตั้งไฟฟ้าแสง
สว่างให้กับประชาชน
ครอบคลมุทั้งต าบล 

ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง  
หมู่ที่ 1 -6 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80    
ของประชาชน
ได้รับความสะดวก 
และปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
ได้รับความ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงไฟฟ้าส่อง
สว่างบริเวณคอสะพาน
ข้ามคลองท่าผาบาง
แก้ว หมู่ที่ 1 

เพื่อซ่อมแซมปรับปรุง
ไฟฟ้าส่องสว่างบรเิวณ    
คอสะพานข้ามคลอง 
ท่าผาบางแก้ว หมู่ที่ 1 

ซ่อมแซมปรับปรุงไฟฟ้า
ส่องสว่างบริเวณ       
คอสะพานข้ามคลอง   
ท่าผาบางแก้ว หมู่ที่ 1 

200,000 200,000 - - - ร้อยละ 80    
ของประชาชน
ได้รับความสะดวก 
และปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
ได้รับความ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

กองช่าง 



 
 

97 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                    แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน             

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้า  
แรงต่ า ถนนเส้นบ้าน    
นายนฤพล ทับเครือ 
สิ้นสุดหมู่ที่ 2 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า  
แรงต่ า ถนนเส้น
บ้าน  นายนฤพล 
ทับเครือ สิ้นสุดหมู่
ที่ 2 

ขยายเขตไฟฟ้า  แรงต่ า 
ถนนเส้นบ้าน          
นายนฤพล ทับเครือ 
สิ้นสุดหมู่ที่ 2 

200,000 200,000      - - - ร้อยละ 80    
ของประชาชน
ได้รับความสะดวก 
และปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
ได้รับความ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

กองช่าง 

6 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
หมู่ที่ 4 ถนนเส้นคลอง
ห้วยสามสาม 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า   
หมู่ที่ 4 ถนนเส้น
คลองห้วยสามสาม 

ขยายเขตไฟฟ้า   หมู่ที่ 
4 ถนนเส้นคลองห้วย
สามสาม 

500,000 500,000 500,000 - - ร้อยละ 80    
ของประชาชน
ได้รับความสะดวก 
และปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
ได้รับความ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน             

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
   ตัวชี้วัด      

(KPI) 
ผลที่คาดว่า      

จะได้รับ 
   หน่วยงาน 

  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

  ๒๕70    
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ 
ที่สาธารณะประโยชน์      
หนองเฒ่าแก่พันธ์ หมู่ที่ 5 
ต าบลวังเย็น 

เพื่อปรับปรุงภมูิ
ทัศน์ ที่สาธารณะ
ประโยชน์ หนอง
เฒ่าแก่พันธ์   หมู่ที่ 
5 ต าบลวังเย็น ให้
สะอาดและสวยงาม 
 

ที่สาธารณะประโยชน์ 
หนองเฒ่าแก่พันธ์ หมู่ที่ 
5 ต าบลวังเย็น 

300,000 300,000 300,000 - - ภูมิทัศน์สวยงาม
ขึ้น ร้อยละ 80 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
ให้สวยงามเพื่อ
เป็นที่พักผ่อน
หย่อนใจ หรือใช้
ประโยชน์ดา้นอ่ืน 

กองช่าง 

8 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ถนนสาธารณะ หน้าท่ีท า
การ อบต.วังเย็น สิ้นสุดเขต      
หมู่ที่ 3  

ปรับปรุงภูมิทัศน์   
ถนนสาธารณะ         
หน้าท่ีท าการ      
อบต.วังเย็น สิ้นสดุ
เขตหมู่ที่ 3           
ให้สวยงาม 

ถนนสาธารณะ         
หน้าท่ีท าการ            
อบต.วังเย็น สิ้นสดุเขต
หมู่ที่ 3            

150,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ภูมิทัศน์สวยงาม
ขึ้น ร้อยละ 80 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
ให้สวยงามเป็นท่ี
พึงพอใจต่อผู้มา
รับบริการหรือ
ติดต่อราชการ 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                               แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน       

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
 เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
   ตัวชี้วัด      

(KPI) 
ผลทีค่าดว่า      

จะได้รบั 
   หน่วยงาน 

  รับผดิชอบหลกั ๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

  ๒๕70    
(บาท) 

9 โครงการติดตั้งหอกระจาย
ข่าว /เสียงตามสาย หมู่ท่ี 
1-6  ต าบลวังเย็น 

ติดตั้งหอกระจายข่าว /
เสียงตามสาย หมู่ท่ี    
1-6  ต าบลวังเย็น   
เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร ท่ีเป็น
ปัจจุบัน 

หมู่ท่ี 1-6  ต าบลวังเย็น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารท่ี
ส าคัญและเป็น
ปัจจุบัน 

ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารท่ี
ส าคัญและเป็น
ปัจจุบัน เพื่อน ามา
ปรับวิถีการด ารง
ชีวิตประจ าวัน 

กองช่าง 

10 โครงการขยายเขตไฟฟ้า   
(3 เฟส)หมู่ท่ี 5 จุดเริ่มต้น
บ้านนายประทิน ว่องไว 
สิ้นสุดหอถังประปา        
หมู่ท่ี 5 

เพื่อแก้ไขปัญหา
กระแสไฟฟ้าไม่พอต่อ
การใช้งาน 
 
 
 

หมู่ท่ี 5 จุดเริ่มต้นบ้าน
นายประทิน ว่องไว 
สิ้นสุดหอถังประปา        
หมู่ท่ี 5 

300,000 300,000 300,000 - - ร้อยละ 80ของ
ประชาชนท่ีอาศัย
อยู่บริเวณนั้น
ได้รับความ
สะดวก 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                     แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  

 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
 ๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

11 โครงการปรับปรุงเสา
ไฟฟ้าบริเวณหน้าบ้าน
นายวิวัฒน์  เอี่ยมศรีใหญ ่

เพื่อปรับปรุงเสาไฟฟ้า
บริเวณหน้าบ้านนาย
วิวัฒน์  เอี่ยมศรีใหญ ่

ปรับปรุงเสาไฟฟ้า
บริเวณหน้าบ้าน
นายวิวัฒน์  เอี่ยม
ศรีใหญ ่

200,000 200,000 200,000 - - ร้อยละ 80ของ
ประชาชนท่ีอาศัย
อยู่บริเวณนั้น
ได้รับความสะดวก 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 
 

กองช่าง 

12 โครงการลอกคลอง
สาธารณะประโยชน์ 
เชื่อมต่อคลองท่าผา         
-บางแก้ว 

เพื่อก าจัดวัชพืช ในล า
คลองให้สามารถ
ระบายน้ าได ้
 

คลองสาธารณะ
ประโยชน์ 
เชื่อมต่อคลอง    
ท่าผา  –บางแก้ว   

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80        
ของล าคลอง
สามารถระบายน้ า
ได้ด ี

 

ล าคลองสามารถ
ระบายน้ าไดด้ ี
 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                             แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
 ๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

13 โครงการลงหินคลุก/ลูกรัง 
เพื่อซ่อมแซมถนนหรือ
ไหล่ทาง   ภายในหมู่ท่ี  
1-6 ต าบลวังเย็น 

เพื่อซ่อมแซมถนนให้
อยู่ในสภาพใช้งานได้ด ี

ลงหินคลุก/ลูกรัง  
ถนนหรือ ไหล่ทาง 
ในหมู่บ้าน ท่ี 1-6 
ต าบลวังเย็น 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 การคมนาคม
สะดวกและ
รวดเร็ว ร้อยละ 
80 

การคมนาคม
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

กองช่าง 

14 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนเลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 4 
ต าบลวังเย็น  ระยะทาง 
1,210 เมตร ตั้งแต่บ้าน
นายประโยชน์ ค าวัง  
เชื่อมต่อต าบลหนองดิน
แดง 

เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลวังเย็น และ
ต าบลใกลเ้คียงได้รับ
ความสะดวกปลอดภัย
จากการเดินทาง การ
ใช้ชีวิตประจ าวัน และ
ประกอบอาชีพได้
อย่างมีคุณภาพ 

ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนเลียบ
คลองชลประทาน 
หมู่ที่ 4 ต าบลวัง
เย็น  ระยะทาง 
1,210 เมตร 
ตั้งแต่บ้านนาย
ประโยชน์ ค าวัง  
เชื่อมต่อต าบล
หนองดินแดง 

2,746,000 - - - - ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 ของ
ประชาชน 

ประชาชนในต าบล
วังเย็นและ
ใกล้เคียงได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัยจากการ
เดินทางการใช้
ชีวิตประจ าวัน 
และประกอบ
อาชีพได้อย่างมี
คุณภาพ 

อบจ.
ประสาน

แผน 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                             แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
 ๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

15 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ หมู่ที่ 1 -6 
ต าบลวังเย็น 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ(ไฟทาง)
ให้กับไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคจังหวัด
นครปฐม 

ไฟฟ้าสาธารณะใน
ต าบลวังเย็น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การ
คมนาคม
สะดวกและ
รวดเร็ว ร้อย
ละ 80 

การคมนาคม
สะดวกและ
รวดเร็วและ
ปลอดภัยกบัชีวิต
และทรัพยส์ิน
ของประชาชน
มากยิ่งข้ึนข้ึน   

กองช่าง 

                                                                      รวม 15 โครงการ 6,596,000 3,800,000 3,200,000 1,900,000 1,900,000    
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
 6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา      

 
 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงผิวถนน
ให้สูงข้ึนบริเวณ          
คอสะพาน หมู่ที่ 1 

เพื่อปรับปรุงผิวถนน
ให้สูงข้ึนบริเวณ      
คอสะพาน หมู่ที่ 1 

ปรับปรุงผิวถนนใหสู้งขึ้น
บริเวณคอสะพาน หมู่ที่ 
1 

500,000 500,000 500,000 - - ร้อยละ 80ของ
ประชาชนท่ีใช้
เส้นทางสญัจร    
ไป-มาอยู่บรเิวณ
นั้นได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล .Ø 0.60  เชื่อมต่อ 
หมู่ที่ 1 สิ้นสุด หมู่ที่ 2 
(สองฝั่ง) 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วม 

วางท่อระบายน้ า     
คสล .Ø 0.60  
เชื่อมต่อ หมู่ที่ 1 สิ้นสุด 
หมู่ที่ 2 (สองฝั่ง) 

500,000 500,000 500,000 -  สามารถระบายน้ า
ที่ท้วมขังได้ร้อยละ 
80 
 

 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                             แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา    

 
 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

3 โครงการก่อสร้างถนน    
คสล.กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 300 เมตร เช่ือมต่อ
คอสะพานหมู่ที่ 1 สุด
เขต หมู่ที่ 3 

เพื่อก่อสร้างถนน ให้
อยู่ในสภาพใช้งานได้ด ี

ก่อสร้างถนน   คสล.  
กว้าง 5.00 เมตร   ยาว 
300 เมตร เช่ือมต่อคอ
สะพานหมู่ที่ 1 สุดเขต 
หมู่ที่ 3 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม
สะดวกและ
รวดเร็วข้ึน ร้อย
ละ 100 

การคมนาคม
สะดวกและ
รวดเร็วข้ึน 
 

กองช่าง 

4 โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงลอกท่อระบาย
น้ า  จุดเริ่มต้น  บ้าน  
รตอ.ทวีศักดิ์ บุญรอด ถึง
บ้าน นายนิตย์   วังเย็น  

เพื่อก าจัดสิ่งปฏิกลู
หรือขยะที่ตดิค้างใน
ท่อระบายน้ าเพื่อ
ระบายน้ าไดด้ ี

ปรับปรุงลอก           
ท่อระบายน้ า            
จุดเริม่ต้น  บ้าน     
รตอ.ทวีศักดิ์ บุญรอด 
ถึงบ้านนายนิตย์  วังเย็น 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 - สามารถระบาย
น้ าท่ีท้วมขังได้
ร้อยละ 80 

 

เพื่อระบายน้ าได้
ดีขึ้น 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา   

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
 เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วดั           
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า      
จะได้รบั 

   หน่วยงาน 
  รับผดิชอบหลกั ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

5 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล .Ø 0.60  หมู่ท่ี 3 
ตลอดสองฝั่งถนน           
สาย  วังเย็น-บางแขม เริ่มต้น 
บ้านนายมานิจ พจน์มนต์ปิติ
ไปจนถึงจุดส้ินสุดเขต 
เชื่อมต่อต าบลบางแขม 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วม 

ท่อระบายน้ า คสล .    
Ø 0.60  หมู่ท่ี 3 
ตลอดสองฝั่งถนน     
สายวังเย็น-บางแขม 

500,000 500,000 500,000 -  สามารถระบายน้ าท่ี
ท้วมขังได้ร้อยละ 
80 

 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 
 

กองช่าง 

6 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.Ø 0.60 เมตร หมู่ท่ี 3 
ซอยบ้านนายสินพล ตันวิลัย 
เชื่อมต่อสิ้นสุดบ้านนาง
ประเวศ ผมหอม 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วมขัง 

ท่อระบายน้ า คสล.Ø 
0.60 เมตร หมู่ท่ี 3 
ซอยบ้านนายสินพล   
ตันวิลัย เชื่อมต่อสิ้นสุด
บ้านนางประเวศ       
ผมหอม 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถระบายน้ าท่ี
ท่วมขังได้ร้อยละ 
80 

 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6   

(บาท) 
๒๕๖7  (บาท) ๒๕๖8  

(บาท) 
๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

7 โครงการขยายทางเบี่ยง
บริเวณสามแยกบ้านไผ่
แหลม หมู่ที่ 3          
(บริเวณหนา้บ้านนายมานิจ 
พจน์มนต์ปิติ)  

เพื่อก่อสร้างถนน 
ให้อยู่ในสภาพใช้
งานได้ดลีด
อุบัติเหตุที่อาจ
เกิดขึ้น 

ขยายทางเบี่ยงบริเวณ
สามแยกบ้านไผ่แหลม 
หมู่ที่ 3            
(บริเวณหนา้บ้าน                  
นายมานิจ พจน์มนต์ปิติ) 
 

200,000 200,000 200,000 - - ร้อยละ 80 ของ
อุบัติเหตุจาก
การใช้ถนน
ลดลง 

ประชาชนไดร้ับ
สะดวกและความ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่งคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก คลองสามสาม       
หมู่ที่ 4  ความสูง 2 เมตร 
ความยาว 849.00 เมตร  

มีเขื่อนป้องกันตลิ่ง
ริมคลองสามสาม    
ที่ได้มาตรฐาน 

ก่อสร้างเขื่อนป้องกัน
ตลิ่งคอนกรีตเสริมเหล็ก
คลองสามสาม หมู่ที่ 4 
ความสูง 5 เมตร    
ความยาว 849.00 ม. 

17,000,000 17,000,000 - - - ความพึงพอใจ 
ร้อยละ 80 

 

1.ท าให้
ประชาชนใน
พื้นที่ ได้รับ
ประโยชน ์
2.ป้องกันน้ า
ท่วม 
 

อบจ. 
ประสาน

แผน 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ าส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน+ ม 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา    

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

9 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.หมู่ที่ 4 บ้านไร่ซอย 2 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วมขัง 

ท่อระบายน้ า คสล.หมู่ที่ 
4 บ้านไร่ซอย 2 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถระบาย
น้ าท่ีท่วมขังได้
ร้อยละ 80 
 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 
 
 

กองช่าง 
 

10 โครงการก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์คอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมู่ที่ 4 ขนาด 
กว้าง 20  ม. ยาว 40 ม. 
จ านวน 1 หลัง  

มีอาคารสถานท่ี
เหมาะสมกับการ
ปฎิบัติงาน และการ
ให้บริการประชาชน
สะดวก รวดเร็วขึ้น 
และการด าเนินงาน
กิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างอาคารอเนก 
ประสงค์คอนกรีตเสรมิ
เหล็ก หมู่ที่ 4 ขนาด 
ความกว้าง 20 ม. ยาว 
40 ม. จ านวน 1 หลัง  

5,200,000 5,200,000 - - - ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 ของ
ประชาชน 
 
 
 

1.ท าให้
ประชาชนมีพื้นที่
จัดกิจกรรม
ส่วนรวม ท่ี
เหมาะสม 
2.ส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วม 
  

 อบจ.
ประสาน
แผน 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                               แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์ และระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยสาธารณะ  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 2   การสร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ       
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย    

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

11 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซม ถนน คสล.  
เลียบคลองสามสาม 
หมู่ที่ 4 ต าบลวังเย็น 
อ าเภอเมืองนครปฐม 
จังหวัดนครปฐม 
 

เพื่ อแก้ปัญหาการ
คมนาคมไม่สะดวก 
ลดอุบัติ เหตุ ที่อาจ
ก่ อ ให้ เ กิ ด ค ว า ม
เสียหายต่อชีวิต และ
ทรัพย์สิน 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล.   เลียบ
คลองสามสาม กว้าง 
5 . 0 0  ม . ย า ว 
755.00 ม. หนา 
0 .1 5  ม .จ า น วน
พื้ น ที่ ไม่ น้ อ ย ก ว่ า 
3,755.00 ตร.ม. 

2,100,000 2,100,000 - - - การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต ที่ด ี
 

กองช่าง 
กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น 

12 โครงการซ่อมแซมถนน      
ล าน้ าโจน  ซอย 1 

เพ่ือแก้ปัญหาการ
คมนาคมไม่
สะดวก 

ซ่อมแซมถนน           
ล าน้ าโจน  ซอย 
1 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคม
ที่สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                 แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดควๆ0ามเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา   

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

13 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.เริ่มต้นปากทางเข้า
ซอย 2 หมู่ที่ 5 ถึงคอ
สะพาน     วัดวังเย็น 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วมขัง 

ท่อระบายน้ า คสล.
เริ่มต้นปากทางเข้าซอย 
2 หมู่ที่ 5 ถึงคอสะพาน     
วัดวังเย็น 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถ
ระบายน้ าที่
ท่วมขังได้ร้อย
ละ 80 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.หมู่ที่ 5 ต าบลวังเย็น
เชื่อมต่อต าบลหนองดิน
แดง ความหนา 0.20 ม.
ความกว้าง 6.00 ม.ความ
ยาว 415 ม. หรือพื้นที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 2,490 
ตร.ม.ไหล่ทางหินคลุกกว้าง
ข้างละ 0.50 ม. 

เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลวังเย็นและต าบล
ใกล้เคียงมีถนนใช้ใน
การคมนาคมสะดวก 
ปลอดภัยจากการเดิน
ทางการใช้
ชีวิตประจ าวันและ
ประกอบอาชีพขนส่ง
ผลผลิตได้อย่างรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล.    หมู่ที ่
5 ต าบลวังเย้น เช่ือมต่อ
ต าบลหนองดินแดง ความ
หนา 0.20 ม.ความกว้าง 
6.00 ม. ความยาวรวม 
415 ม. หรือพื้นที่ผิวจราจร
รวมไม่น้อยกว่า 2490 ตร.
ม.ไหล่ทางหินคลุกกว้าง ขา้ง
ละ 0.50 ม. 

2,021,000 2,021,000 - - - ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
ของประชาชน 
 

1.ท าให้
ประชาชนใน
พื้นที่ได้รับ
ประโยชน ์
2.ป้องกันน้ า
ท่วม 

อบจ. 
ประสาน

แผน 



 
 
 

110 
 

 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา   

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

15 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.เริ่มต้นร้านสามแยก
ค้าวัสดุ หมู่ที่ 6 ถึงสิ้นสดุ
เขต หมู่ที่ 1 
 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า คสล.
เริ่มต้นร้านสามแยกคา้
วัสดุ หมู่ที่ 6 ถึงสิ้นสุด
เขต หมู่ที่ 1 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถ
ระบายน้ าที่
ท่วมขังได้ร้อย
ละ 80 
 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 
 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างประตู
ระบายน้ าคลองตาเปา้ จุดที่
1 บ้านลุงแก่ จุดที่ 2 บ้าน
ลุงปลิว 
 

เพื่อกักเก็บน้ า
ส าหรับอุปโภคและ
บริโภค 

ก่อสร้างประตูระบายน้ า
คลองตาเป้า จดุที่1 
บ้านลุงแก่ จุดที่ 2 บ้าน
ลุงปลิว 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 เพื่อมีน้ าใช้ใน
การเกษตร
เพิ่มขึ้นร้อยละ 
80 
 

มีน้ าใช้อุปโภค/
บริโภคและ
การเกษตรเพิ่ม
มากขึ้น 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                               แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์ และระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยสาธารณะ  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 2   การสร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ        
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา   

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

17 โครงการก่อสร้าง ถนน 
คสล.หมู่ที่ 6 ซอย บ้าน
นายยุทธวีร์ พูนขวัญ  
เชื่อมต่อถนนเดิม 

เพื่อการคมนาคมที่
สะดวกรวดเร็วขึ้น 

ก่อสร้าง ถนน คสล.   
หมู่ที่ 6 ซอย    บ้าน
นายยุทธวีร์ พูนขวัญ  
เชื่อมต่อถนนเดิม 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 

18 โครงการปรับปรุง        
ถนน AC บ้านคันไผ่     
ซอย 1 หมู่ที่ 6 อ าเภอ
เมืองนครปฐม จ.นครปฐม  

เพื่อแก้ไขปัญหาการ
คมนาคมที่ไม่สะดวก 
ลดอุบัตเิหตุที่อาจ
เกิดขึ้นกับชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ปรับปรุง ถนน คสล.
บ้านคันไผ่ ซอย 1     
หมู่ที่ 6  ความหนาเฉลี่ย 
0.05 ม. กว้าง 5.00 
ม. ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า 840.00 ม. หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
4,200 ตร.ม. 

1,800,000 1,800,000 - - - การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 
กรมส่งเสรมิ
การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา   

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

19 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.และวางท่อระบายน้ า 
คสล.หมู่ที่ 6 บ้าน 
นางจันทร์ 

เพื่อการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน คสล.และ
วางท่อระบายน้ า คสล.
หมู่ที่ 6 บ้านนางจันทร ์

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้าง ถนน 
คสล.พร้อมวางท่อระบาย
น้ า    ถนนหน้าบ้าน   
นายวิวัฒน์ เอี่ยมศรีใหญ่  

เพื่อการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้าง ถนน คสล.
พร้อมวางท่อระบายน้ า    
ถนนหน้าบ้าน  นาย
วิวัฒน์ เอี่ยมศรีใหญ ่

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                               แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา        

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

21 โครงการก่อสร้าง ถนน 
คสล.  พร้อมวางท่อ
ระบายน้ า  ถนนหน้าบ้าน  
นางมานิตย์ บุญแสน 

เพื่อการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัยและ
แก้ปัญหาน้ าท่วม 

ถนน คสล.พร้อมวางท่อ
ระบายน้ า    ถนนหน้า
บ้าน  นางมานิตย์     
บุญแสน 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย  และ
แก้ปัญหาน้ าทว่ม         
ได้ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 

กองช่าง 

22 โครงการปรับปรุง ถนน 
คสล.  บ้านไร่ต้นส าโรง  
ซ.3 หมู่ที่ 4 ต าบลวังเย็น 
อ าเภอเมืองนครปฐม 
จังหวัดนครปฐม  

เพื่อการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ปูยางแอสฟัลท์ตกิ    
คอนกรีต ความกว้าง 5.00 
เมตร ความยาว 300.00  
เมตร ความหนา 0.05 
เมตร จ านวน พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,500.00 ตร.ม. 
(พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ ์)  

 700,000 700,000 700,000 - - การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์ และระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยสาธารณะ  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 2   การสร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ    
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุต สาหกรรมและโยธา  

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

23 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.และวางท่อระบายน้ า 
คสล.หมู่ที่ 6   บ้านนาย
ยุทธวีร์  พูนขวัญ 

เพื่อการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัยและ
แก้ปัญหาน้ าท่วม 

ก่อสร้างถนน คสล.และ
วางท่อระบายน้ า คสล.
หมู่ที่ 6 บ้านนายยุทธวีร์  
พูนขวัญ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย  และ
แก้ปัญหาน้ าท่วม         
ได้ร้อยละ 80 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.เลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 3  
ต าบลวังเย็น อ าเภอเมือง
นครปฐม จังหวัดนครปฐม  

เพื่อการคมนาคม
สะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัยลด
อุบัติเหต ุ

ก่อสร้างถนน คสล.เลียบ
คลองชลประทาน      
หมู่ที่ 3  กว้าง 6.00 ม. 
ยาว 260.00 ม. หนา 
0.15 ม. จ านวนพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 1,560.00 
ตร.ม. 

870,000 870,000 - - - การคมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย           
ได้ร้อยละ 80 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 
กรมส่งเสรมิ
การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                    รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                    แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความม่ันคงทางสังคม ลดความเลื่อมล้ า และส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการการบริการสาธารณะ 
       6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา  

 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7    
(บาท) 

๒๕๖8   
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

  ๒๕70  
(บาท) 

25 โครงการก่อสร้างศาลา
ประชาคม บรเิวณแทงค์
น้ า หมู่ที่ 2 ขนาด 
5.00x9.00 เมตร 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ประโยชน์จาก
สถานท่ีเช่น
โครงการหรือ
กิจกรรม 

ก่อสร้างศาลา
ประชาคม บรเิวณ
แทงค์น้ า หมู่ที่ 2 
ขนาด 
5.00x9.00 
เมตร 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน
ได้รับ
ประโยชน์จาก
การใช้สถานท่ี
จัดกิจกรรม 
ร้อยละ80 

ประชาชน
ได้รับ
ประโยชน์จาก
การใช้สถานท่ี 

กองช่าง 

26 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.หมู่ที่ 4 บ้านไร่    
ซอย 1 

เพื่อใช้ระบายน้ า
แก้ปัญหาน้ าท่วม
ขัง 

วางท่อระบายน้ า 
คสล.หมู่ที่ 4 บ้าน
ไร่ซอย 1 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถ
ระบายน้ าที่
ท่วมขังได้ร้อย
ละ 80 
 
 

เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมขังได้ดีขึ้น 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                              รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้างความสุขให้กับประชาชน ใน
ทุกระดับ  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ    
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ  
     6.2 แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา  

 
 

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7    
(บาท) 

๒๕๖8   
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

  ๒๕70  
(บาท) 

27 โครงการก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่งคอนกรีตเสรมิ
เหล็กคลองท่าผา-บางแก้ว 
หมู่ที ่5 ต าบลวังเย็น 
ความยาว 1,000  เมตร 

มีเขื่อนป้องกันตลิ่ง
ริมคลองท่าผา-
บางแก้ว หมู่ที่ 5 
ที่ได้มาตรฐาน  

ก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่ง
คอนกรีตเสริม
เหล็กคลองท่าผา-
บางแก้ว หมู่ที่ 5 
ความยาว 1,000 
เมตร 

40,000,000 40,000,000 - - - ความพึงพอใจ 
ร้อยละ 80 
ของประชาชน 

1.ท าให้
ประชาชนใน
พื้นทีได้รับ
ประโยชน ์
2.ป้องกันน้ า
ท่วม 
 
 

 
โยธาธิการ
และผังเมือง 
ฯ 



 
 

 
117 

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                              รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                             แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้างความสุขให้กับประชาชน ใน
ทุกระดับ  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ    
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ  
     6.2 แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา  

 
 

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7    
(บาท) 

๒๕๖8   
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

  ๒๕70  
(บาท) 

28 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.เลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 4 
ต าบลวังเย็น ระยะทาง 
970 เมตร ตั้งแตส่ะพาน
ข้ามคลองชลประทาน 
เชื่อมต่อต าบลหนองดิน
แดง 

เพื่อให้ประชาชน
ต าบลวังเย็น และ
ต าบลใกลเ้คียงมี
ถนนส าหรับใช้ใน 
การคมนาคม 
สะดวกปลอดภยั
ตลอดจนขนส่ง
ผลผลติได้อย่าง
รวดเร็ว  

ก่อสร้างถนน 
คสล.เลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 
4 ต าบลวังเย็น 
ระยะทาง 970 
เมตร ตั้งแต่
สะพานข้ามคลอง
ชลประทาน 
เชื่อมต่อต าบล
หนองดินแดง 
 

4,345,000 - - - - ความพึงพอใจ 
ร้อยละ 80 
ชองประชาชน 

เส้นทางการ
คมนาคมต่อ
จากการสญัจร
ไป-มา ของ 
ราษฎรต าบล
วังเย็นและ 
ต าบลข้างเคยีง 

 
อบจ.

ประสาน
แผน 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                     
                                                                                แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้างความสุขให้กับประชาชน ใน
ทุกระดับ  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ  
 6.2 แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา  

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

 
 ตัวชี้วัด           

(KPI) 
ผลที่คาดว่า      

จะได้รับ 
   หน่วยงาน 

  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6    
(บาท) 

  ๒๕๖7    
(บาท) 

   ๒๕๖8   
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

29 โครงการเขื่อน
ป้องกันตลิ่งตั้งแต่
สะพานข้ามคลอง  
ท่าผา-บางแก้ว 
หมู่ที่ 1 เช่ือมต่อ
ต าบลบางแขม 
ความยาวรวม  
1,500 เมตร 

เพื่อป้องกันการ
พังทลายของ
ไหล่ทางคลอง
ท่าผา- บางแก้ว 

ก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่งตั้งแต่
สะพานข้ามคลอง     
ท่าผา-บางแก้ว 
หมู่ที่ 1 เช่ือมต่อ
ต าบลบางแขม 
ความยาวรวม  
1,500 เมตร 

50,000,000 50,000,000 - - - การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว
ขึ้น ร้อยละ
100 

เส้นทาง
คมนาคม
สะดวกต่อการ
สัญจรไป-มา 
ของประชาชน
ต าบลวังเย็น
และต าบล
ใกล้เคียง 
 

 
 

โยธาธิการ
และผังเมือง 

30 โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.เลียบ
คลองชลประทาน 
หมู่ที่ 4 , 6 และ
หมู่ที่ 3  

เพื่อการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.เลียบ
คลองชลประทาน 
หมู่ที่ 4,6 และหมู่
ที่ 3  

500,000 5000,000 500,000 5000,000 500,000 การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว
ขึ้น ร้อยละ
100 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 

 กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                 รายละเอียดโครงการพฒันา                                                                     
                                                                                แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
                                                            องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ที ่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญ การสร้างความสุขให้กบัประชาชน ในทุกระดับ  
ข.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ     
6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.วังเย็น  ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ  
 6.2 แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา  

แบบ ผ.๐2 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด           
(KPI) 

ผลที่คาดว่า      
จะได้รับ 

   หน่วยงาน 
  รับผิดชอบหลัก   ๒๕๖6    

(บาท) 
  ๒๕๖7    
(บาท) 

   ๒๕๖8   
(บาท) 

๒๕๖9    
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

31 โครงการวางท่อ
ระบายน้ า ถนนสาย
หลัก หมู่ที่ 4 วัง
เย็น-หนองดินแดง  

แก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมขัง 

วางท่อระบาย
น้ า ถนนสาย
หลัก หมู่ที่ 4 วัง
เย็น-หนองดิน
แดง 

500,000 5000,000 500,000 5000,000 500,000 การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว
ขึ้น ร้อยละ
100 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 
 
 
 
 

32 
 

โครงการซ่อมแซม
ถนนคสล.บ้านคันไผ่ 
ซอย 1 หมู่ที่ 6 

เพื่อการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ซ่อมแซมถนน  
คสล.บา้นคันไผ่ 
ซอย 1 หมู่ที่ 6 

500,000 5000,000 500,000 5000,000 500,000 การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว
ขึ้น ร้อยละ
100 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

กองช่าง 
 
 
 

33 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.หมู่ที่ 5 
ทางเข้าบ่อดินดี ถึง 
ที่สาธารณะหนอง
บอน 
 

เพื่อการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน 
คสล.หมู่ที่ 5 
ทางเข้าบ่อดินดี 
ถึง ท่ีสาธารณะ
หนองบอน 
 

500,000 5000,000 500,000 5000,000 500,000 การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว
ขึ้น ร้อยละ
100 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี 

กองช่าง 

                                                  รวม  33 โครงการ 133,386,000 129,041,000 10,050,000 8,350,000 7,850,000    
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                             บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570 ) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

 
 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
เป้าหมาย                                  

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

ป้ายบอกทาง ป้ายสัญลักษณ์ พร้อม
ติดตั้ง 

150,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 

2 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน ชุดโต๊ะรับแขก  ส าหรับ รองรับผูม้า
ติดต่อราชการ กับ ผู้บรหิาร 

30,000 20,000 - - - ส านักปลดั 
 

3 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน โต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้  ส าหรบั 
 คณะผูบ้ริหาร  จ านวน 3 ชุด 
 
 

200,000 100,000 - - - ส านักปลดั 
 

4 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน เครื่องปรับอากาศ ขนาด  50,000 50,000 - - - ส านักปลดั 

5 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน โต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้  ส าหรบั 
 คณะผูบ้ริหาร  จ านวน 3 ชุด 
 

100,000 100,000 - - - ส านักปลดั 
 

แบบ ผ.๐3 
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                      บัญชีครุภัณฑ์ 
                            แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570 ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

แบบ ผ.๐3 

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
เป้าหมาย                                  

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

6 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน เครื่องปรับอากาศ ขนาด  50,000 50,000 - - - ส านักปลดั 

7 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน เก้าอี้แบบบุนวม  จ านวน 10  ตัว  10,000 10,000 - - - ส านักปลดั 

8 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน โต๊ะหน้าขาว 50,000 50,000 - - - ส านักปลดั 
 

9 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ส านักงาน โต๊ะประชุมสภา   จ านวน 1 ชุด 70,000 70,000    ส านักปลดั 

10 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ ไฟฟ้าและวิทย ุ ไมโครโฟนตั้งโต๊ะประชุม                          
แบบไรส้าย พร้อมอุปกรณ์  จ านวน 10 
ชุด 

70,000 50,000    ส านักปลดั 
 

11 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อครภุัณฑค์อมพิวเตอร์ ประมวลผล
แบบท่ี 1 และเครื่องพิมพ์ จ านวน 1 ชุด 
รายละเอียดตามมาตรฐานครภุัณฑ์ 

 
90,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ส านักปลดั 
กองคลัง 

12 บริหารทั่วไป ครุภณัฑ ์ โฆษณาและ
เผยแพร ่

จัดซื้อกล้องถ่ายรูป 
 

25,000 - - - - ส านักปลดั 
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         บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570 ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
เป้าหมาย                                  

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566   

(บาท) 
2567   
(บาท) 

2568
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

13 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถยนต์บรรทุกพร้อมติดตั้งชุดเครน        ไฮด
รอลิค(ชนิดเครนสลิง)พร้อมกระเช้าซ่อมไฟฟ้า 
-เป็นรถยนต์บรรทุกชนิดตัวรถ 6 ล้อ ตอนหน้า
เป็นหัวเก๋ง มีประตูซ้ายขวา บรรจไุม่น้อยกว่า 
3 คน พร้อมตดิตั้งชุดเครนไฮดรอลิค ขนาดไม่
น้อยกว่า 4 ตัน/เมตร เครนสลิงพร้อมชุด
กระเช้าไฟฟ้าเบอร์กลาส ส าหรับท างานในท่ีสูง
สามารถยกสูงจากพ้ืนถึงปากกระเช้าไม่น้อย
กว่า 12 เมตร เมื่อถอดกระเช้าออกสามารถ
ยกของหนักได้ เครื่องยนต์ดีเซลขนาดไม่น้อย
กว่า 130 แรงม้า ตดิตั้งกระบะเหล็กเพื่อใช้ใน
การบรรทุกชนิดเปิดข้างเทท้าย ตวัรถยนต์และ
อุปกรณ์ทุกช้ินเป็นของใหม่ไมเ่คยใช้งานมา
ก่อนประกอบจากโรงงานได้รบัรองมาตรฐาน 
ISO 9001 และ ISO  14001  *
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะตามประกาศ
การจัดซื้อ 

2,650,000 2,650,000 - - - กองช่าง 

  

แบบ ผ.๐3 
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                                                                                      บัญชีครุภัณฑ์ 

    แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-25470 ) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังเย็น อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

 
 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
เป้าหมาย                                  

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2566

(บาท) 
2567
(บาท) 

2568
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

14 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถยนต์กระบะบรรทุก (ดีเซล) 
-ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 
กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ  
-แบบดับเบิ้ลแค็บ 

850,000 850,000 - - - กองช่าง 

15 การพาณิชย์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน เครื่องสูบน้ าชนิดใต้ดินซับเมอร์ส  
ขนาด 5 แรง หรือ 3 แรง   
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองช่าง 
 

16 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ก่อสร้าง เลื่อยยนต์   จ านวน 2 เครื่อง 
 
 

50,000 50,000 - - - กองช่าง 
 

 
 
 

แบบ ผ.๐3 
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ส่วนที่ 4 กำรติดตำมและประเมินผล 
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ส่วนที่ 4 

 

กำรติดตำมและประเมินผล 
 
 

๔.๑ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ
ตนเอง โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข เพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนา หมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคม ท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา  ท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท าทบทวน หรือเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการ กับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ น าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มี
ประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้  เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น  

ดังนั้น องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือน าไปสู่การ    
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ ๔.๐ 
และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) จะต้องมีการติดตามและติดตามและ ประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เพ่ื อความสอดคล้ องแผนพัฒ นาท้ องถิ่ นขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น  ตามระเบี ยบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้ คะแนน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้     ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้ว เสร็จ
ภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ  
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อม แนว
ทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น       (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    ๓.๔ วิสัยทัศน์ (5) 
    ๓.๕ กลยุทธ์  (5) 
    ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    ๓.8 แผนงาน (5) 
    ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
                                                     รวม 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๑. ข้อมูล
สภาพ ทั่วไป
และข้อมูล 
พื้นฐานของ
องค์กร 
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 (๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ 
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ  
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(3) 

 

๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ ช่วง
อายุและจ านวนประชากร ฯลฯ  

(2)  

 (๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์  

(2)  

 (๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ 
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ (๒)  

(2)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ 
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม 
อาชีพแรงงาน ฯลฯ (๒)  

(2)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ  

(2)  

 (๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ าป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2)  

 (๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ 
การใช้ข้อมูล จปฐ.  

(2)  

 (๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ 
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท าร่วม ตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา ท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น 

(3)  
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ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และ 
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 (๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์ จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของ ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 
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(5) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับ ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3)  

 (๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริม อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  

(3)  

 (๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง 
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ 
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  

(3)  

 (๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน 
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit 
(จุด แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) 
และ Therat (อุปสรรค) 

(3)  

๓. ยุทธศาสตร์    
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น             
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ 
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และ เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

(10)  

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ พัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ เชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ 
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก
ประชา รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐  

(10)  
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ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๓.๔ วิสัยทัศน ์     
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์      
 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค ์
ของแต่ละประเด็น 
กลยุทธ์             
 
๓.๗ จุดยืนทาง 
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning)      
๓.๘ แผนงาน       
 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง 
ของยุทธศาสตร์ใน 
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ต้องการจะเป็ นหรือบรรลุ ถึ งอนาคตอย่างชัด เจน 
สอดคล้องกับโอกาส และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและ สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

 
 

(5) 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือ แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่ด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

 (เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุน ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 
 

(5)  

(ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ 
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ 
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5)  

 แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมาย ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่า เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วน ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นใน แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/ 
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/ 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5)  

 รวมคะแนน 100  
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๔.๒ การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น  
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมี
การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา  ท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการ  พิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. การสรุปสถานการณ์การพิจารณา  10 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา  10 
๕. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย  
    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 
    ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 
    ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 
    ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  5 
    ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  5 
    ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   5 
    ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ (๕)  

5 

    ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 
    ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
    ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ  5 
    ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 

รวมคะแนน 100 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

131 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๑. การสรุป 
สถานการณ์การ 
พัฒนา 
 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่ วน  ท้ อ งถิ่ น  (ใช้ ก ารวิ เคราะห์  SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การ เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม) 

 
 

10 

 

๒. การประเมินผล   
การน าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ 
 
 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การ วัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่ง
เองว่าเป็นไปตามท่ี ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการ
จริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม หลักประสิทธิภาพ 
(Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ ได้ก าหนด
ไว้ ๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการใน เชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

๓. การประเมินผล   
การน าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ 

 ๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอา เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และ เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์ 
และ เป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน ๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

๔. แผนงานและ 
ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนา 

(๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การ จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการ    บูรณาการ (Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน                                                                                                    
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไข ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  
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ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา  
๕.๑ ความชัดเจน 
ของชื่อโครงการ  
 
 
 
๕.๒ ก าหนด 
วัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับ 
โครงการ  
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) มีความ 
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ 
ถูกต้อง  
 
๕.๔ โครงการมีความ 
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ป ี
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาต ิ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

 
60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ 
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มี ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

 สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้อง ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิต อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้ บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้าง
ความสามารถในการ แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพ
คน (๔) การสร้างโอกาสความ เสนอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ บริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคน
เป็นศูนย์กลาง พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี (๔) ยึดเป้าหมาย อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการ
น าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา 
(๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ การหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน ตามช่วง
วัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและ ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคม อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหาร
ราชการแผ่นดินที่มี ประสิทธิภาพ 

(5)  
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ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๕.๖ โครงการมีความ 
สอดคล้อง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕ .๗  โ ค ร ง ก า ร 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข 
ปัญหาความยากจน 
หรือการเสริมสร้าง
ให้  ป ร ะ เท ศ ช า ติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้ หลักประชา
รัฐ  
 
 
 
๕.๙ งบประมาณมี 
ความสอดคล้องกับ 
เป้ าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) ๕.๑๐ 
มีการประมาณ การ
ราค าถู ก ต้ อ งต าม
ห ลั ก วิ ธี ก า ร 
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศ รษ ฐกิ จ  ไป สู่  Value-Based Economy ห รื อ เศ รษ ฐกิ จที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วย ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วน
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น ภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอด
ค วาม ได้ เป รี ย บ เชิ ง เป รี ย บ เที ยบ  เช่ น  ด้ าน ก าร เก ษ ต ร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ 
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือน หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยก
ส่วนใดส่วนหนึ่ง ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ต้องเป็นโครงการ เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น ปัจจุบัน 

(5) 5 

 เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชน ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็น โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น
ท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 5 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการ
ในการ จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) 
ความมี ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5) 5 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้อง ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความ โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(5) 5 
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ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด 
ตั วชี้ วัด  (KPI) และ 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
วัตถุประสงค์และผล
ที ่คาดว่าจะได้รับ  
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับสอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้ (measurable) ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ 
ผ ล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การ ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิด
จาก ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่า
จะ ได้รับ) 

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ 
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่ 
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การ เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมี
ความ เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ 
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน 
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง 
บอกเวลาได้ 

(5)  

 รวมคะแนน 100  
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๔.๓ สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือ 
ใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง ความ
ต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ  รายจ่าย
เพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข เพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิง สถิติต่างๆ 
ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (๑.๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
(Quantity) - โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
(๑.๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  
       -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

251 2562 2563 2564 2565 
จ านวน งบ 

ประมาณ 
จ านวน งบ 

ประมาณ 
จ านวน งบ 

ประมาณ 
จ านวน งบ 

ประมาณ 
จ านวน งบ  

ประมาณ 
1.การพัฒนา
ด้านการศึกษา 
ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  

          

๒. การพัฒนา
ด้าน เศรษฐกิจ  

          

๓. การพัฒนา
ด้าน สังคม  

          

๔. การพัฒนา
ด้านธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

          

5.การพัฒนา
ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

          

6.การพัฒนา
ด้านการบริการ
สาธารณะ 

          

รวม           
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สรุปรายงานผลการด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................. 
 

ล าดับที่ รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ (.......... 
คิดเป็นร้อยละ 

ของ
แผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปี 

คิดเป็นร้อย
ละ ของ
แผนการ 

ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อย
ละ ของ

ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

1 บรรจุใน
แผนพัฒนา 
ท้องถิ่น  

     

2 ตั้งในข้อบัญญัติ 
งบประมาณ  

     

3 จากเงินสะสม       
4 จัดท าแผนการ 

ด าเนินงาน  
-ข้อบัญญัติ = 
......... +                 

- เงินสะสม = 
.......... 

     

5 สามารถ
ด าเนินการได้ 
 - ข้อบัญญัติ = 
......... +  
- เงินสะสม = 
.......... 

     

 
(๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  
การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย ภาพรวม โดยได้มี

การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ  ด าเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  
แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น  
แบบที่ ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
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๔.๔ ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   (๑) ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

 (๑.๑) ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ ภัยแล้ง 
วาตภัย   น้ าท่วม อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่ เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ  ทรัพย์สิน 
แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิด เหตุ บรรจุ
แผนงาน โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร  ปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที  

(๑.๒) ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์  จากแมลง ที่ส่งผลอันตราย หรือต่อ
ชีวิต ประชาชน ในต าบล ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  และโควิด-19  ที่ก าลังแพร่ระบาดอยู่ ณ ปัจจุบัน  ไขเ้ลือดออก      
โรคมือ เท้า ปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบ้า แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์
การป้องกัน ลงพื้นที่ระงับการ เกิดโรคระบาด การท าลาย การรักษา  

(๑.๓) ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่อ ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้ น้อย 
มีหนี้สินเยอะ ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการ  ประกอบ
อาชีพ สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้าน การศึกษาโดย
การจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ เด็กนักเรียน จ้าง
เด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้  

(๑.๔) ปัญหายาเสพติดในต าบล ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบ 
รายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน มีแนวทางการป้องกัน โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา การรณรงค์ ป้องกัน 
การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

(๑.๕) ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิด 
ปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข จัดท า
แผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  

(๒) ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
(๒.๑) ข้อสังเกต จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมี 

ปัญหาที่จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้ ด้านการศึกษา สาธารณสุข ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ ทรัพย์สิน 
การศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม 
การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค ด้านทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถ แก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก ซึ่งงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้  

(๒.๒) ข้อเสนอแนะ จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ดังนี้ 
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย ประชาคม
ท้องถิ่น ซึ่งมีหลายภาคส่วน ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ผู้น าหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป  ร่วมกันพิจารณาจัด    
ล าดับความส าคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป กรณีโครงการ  ที่เกินศักยภาพก็ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
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 (๒.๓) ผลจากการพัฒนา จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง และครอบคลุมทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนมี
ความพึงพอใจ แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  

 
******************************** 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


